
 

 



 

Kata Pengantar 

Laporan Kinerja Dinas Kesehatan Kabupaten Mojokerto Tahun 2025 disusun 

sebagai perwujudan pertanggungjawaban atas kinerja pencapaian program, 

kegiatan, dan sub kegiatan dalam Rencana Kinerja Dinas Kesehatan Kabupaten 

Mojokerto pada tahun anggaran 2025. Laporan Kinerja disusun sesuai dengan 

ketentuan dalam pedoman yang ditetapkan Menteri Pendayagunaan Aparatur 

Negara dan Reformasi Birokrasi yang tertuang dalam Peraturan Menteri Nomor 53 

Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata 

Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. 

Secara eksternal, Laporan Kinerja merupakan alat kendali, alat penilai kinerja 

secara kuantitatif dan sebagai wujud transparansi pelaksanaan tugas dan fungsi 

Dinas Kesehatan Kabupaten Mojokerto dalam rangka menuju terwujudnya good 

governance. Sedangkan secara internal, Laporan Kinerja merupakan memberikan 

gambaran permasalahan/kendala dan faktor-faktor yang mempengaruhi dalam 

upaya pencapaian target yang ditetapkan dalam Rencana Kerja Dinas Kesehatan 

Kabupaten Mojokerto. Disamping itu, Laporan Kinerja juga menjadi salah satu alat 

evaluasi untuk memacu peningkatan kinerja di setiap unit/bidang yang ada di Dinas 

Kesehatan Kabupaten Mojokerto. 

​ Kami ucapkan terima kasih kepada tim penyusun LKJIP yang telah menyelesaikan 

laporan kinerja ini. Kami menyadari dalam penyusunan laporan ini masih banyak 

kekurangan. Untuk itu saran perbaikan dari berbagai pihak terkait sangat kami 

harapkan. 
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IKHTISAR EKSEKUTIF 

Laporan Kinerja Dinas Kesehatan Kabupaten Mojokerto Tahun 2025 menyajikan capaian 

kinerja atas Perjanjian Kinerja Dinas Kesehatan Kabupaten Mojokerto Tahun 2025. Dinas 

Kesehatan Kabupaten Mojokerto Tahun 2025 menyusun 2 Perjanjian Kinerja, yaitu 

Perjanjian Kinerja yang disusun sesuai kinerja periode perencanaan 2021-2025 dan 

Perjanjian Kinerja Perubahan yang disusun setelah penetapan periode perencanaan baru 

2025-2029. Perjanjian Kinerja Tahun 2025 memiliki 4 sasaran strategis dengan total 6 

indikator kinerja dan 6 target kinerja yang harus dicapai, sedangkan Perjanjian Kinerja 

Perubahan Tahun 2025 memiliki 3 sasaran strategis dan dengan 7 indikator kinerja dan 7 

target kinerja yang harus dicapai. 

Dari hasil pengukuran realisasi Perjanjian Kinerja Tahun 2025 sesuai kinerja periode 

perencanaan 2021-2025, dapat disimpulkan sebagai berikut: 

1.​ Capaian realisasi di atas 100% sebanyak 3 indikator; 

2.​ Capaian realisasi tepat 100% sebanyak 1 indikator; 

3.​ Capaian realisasi di bawah 100% sebanyak 2 indikator; 

4.​ Capaian yang tidak dapat diperoleh hasil pengukurannya sebanyak 0 indikator. 

Dan Perjanjian Kinerja Perubahan Tahun 2025 sesuai kinerja periode perencanaan 

2025-2029, dapat disimpulkan sebagai berikut: 

1.​ Capaian realisasi di atas 100% sebanyak 4 indikator; 

2.​ Capaian realisasi tepat 100% sebanyak 1 indikator; 

3.​ Capaian realisasi di bawah 100% sebanyak 1 indikator; 

4.​ Capaian yang tidak dapat diperoleh hasil pengukurannya sebanyak 1 indikator. 

Rincian realisasi masing-masing target indikator kinerja indikator kinerja pada 

masing-masing sasaran strategis yang diperjanjikan pada Perjanjian Kinerja Dinas 

Kesehatan Kabupaten Mojokerto Tahun 2025 dapat dilihat pada tabel-tabel berikut ini 

1.​ Perjanjian Kinerja Tahun 2025 (sesuai dokumen perencanaan periode 2021-2025) 
NO

. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI % CAPAIAN 

1 
Meningkatnya Kualitas 
Kesehatan Masyarakat AHH 75,25 75,28 100% 

2 
Meningkatnya Kualitas 
Pelayanan Dinas Kesehatan 

IKM 88,75 88,81 100,07% 

Selain kinerja strategis di Perjanjian Kinerja periode 2021-2025 juga terdapat kinerja 

tambahan berupa kinerja lainnya, yaitu: 
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N
O KINERJA LAINNYA INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI % 

CAPAIAN 

1 Meningkatkanya 
Tatakelola Birokrasi 
Pemerintahan yang 
Efektif, Efisien dan 
Akuntabel 

1.1 Nilai Sakip Perangkat Daerah 88 86 97,73% 

 1.2 
Persentase Realisasi Anggaran 
Perangkat Daerah 

91,75% 96,19% 104,84% 

 1.3 Indeks Profesionalitas ASN 86 85,93 99,92% 

2 

Optimalisasi Kualitas 
Pelayanan melalui 
Pembangunan Inovasi 
yang Mempunyai Nilai 
Tambah 

Jumlah Inovasi yang terinternalisasi 
dan tersosialisasi serta berkelanjutan 

6 Inovasi 26 Inovasi 433,33% 

 

2.​ Perjanjian Kinerja Perubahan tahun 2025 (sesuai dokumen perencanaan periode 

2025-2029) 

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi % 
Capaian 

Meningkatnya Status Kesehatan 
Masyarakat 

IK 1 : Angka Kematian Ibu 122 56,86 214,56% 

IK 2 : Angka Kematian Balita 
14,05/100

0 
4,67 300,86% 

IK 3 : Persentase penderita PM dan 
PTM yang terlayani 100% 100% 100% 

IK 4 : Persentase Wasting pada Balita 8 3,05 262,30% 

Meningkatnya Kualitas Pelayanan 
dan Kinerja Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan 

IK 1: Indeks Kepuasan Masyarakat 

(IKM) 88,5 88,81 100,35% 

Meningkatnya Kualitas Tata Kelola 
Penunjang Pencapaian Kinerja 
Perangkat Daerah 

Nilai SAKIP PD 87 86 98,85% 

Nilai Inovasi (IGA) PD 85 

Tidak dapat 

dinilai 

Tidak dapat 

dinilai 

Kinerja keuangan Dinas Kesehatan Kabupaten Mojokerto, tahun 2025 menunjukkan 

realisasi sebesar Rp. 268.720.431.457 atau 96,19% dari total pagu anggaran sebesar Rp. 

279.360.644.483. 

Capaian kinerja Dinas Kesehatan Kabupaten Mojokerto diharapkan dapat terus meningkat 

dari tahun ke tahun. Untuk itu, diperlukan upaya bersama untuk dapat mewujudkan 

harapan tersebut. 
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BAB I​ ​
PENDAHULUAN 

 

I.1​ Latar Belakang 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas Kesehatan disusun sebagai bentuk 

pertanggungjawaban atas pelaksanaan tugas dan fungsi perangkat daerah dalam rangka 

pencapaian tujuan dan sasaran strategis sebagaimana tertuang dalam dokumen 

perencanaan daerah. LKjIP ini juga menjadi instrumen akuntabilitas kinerja yang 

menggambarkan tingkat keberhasilan dan/atau kegagalan pelaksanaan program dan 

kegiatan selama satu tahun anggaran. 

Dasar Hukum 

Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas Kesehatan dilaksanakan 

berdasarkan ketentuan peraturan perundang-undangan sebagai berikut: 

1.​ Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas 
Kinerja Instansi Pemerintah, khususnya: 

○​ Pasal 3, yang menyatakan bahwa SAKIP bertujuan untuk mendorong 

terciptanya akuntabilitas kinerja instansi pemerintah; 

○​ Pasal 20 ayat (1), yang menegaskan bahwa instansi pemerintah wajib 

menyusun laporan kinerja sebagai bentuk pertanggungjawaban atas 

pelaksanaan program dan kegiatan; 

○​ Pasal 21, yang menyebutkan bahwa laporan kinerja memuat informasi 

mengenai capaian kinerja yang dibandingkan dengan perjanjian kinerja. 

2.​ Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 
Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan 
Kinerja, dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah, yang 

mengatur: 

○​ Kewajiban penyusunan laporan kinerja secara periodik dan tahunan; 

○​ Sistematika dan substansi Laporan Kinerja Instansi Pemerintah; 

○​ Mekanisme reviu atas laporan kinerja oleh Aparat Pengawasan Intern 

Pemerintah (APIP). 
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Pengertian Laporan Kinerja 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah adalah dokumen yang memuat informasi mengenai 

tingkat pencapaian kinerja suatu instansi pemerintah dalam melaksanakan program dan 

kegiatan selama satu periode pelaporan, yang dibandingkan dengan target kinerja yang 

telah ditetapkan dalam perjanjian kinerja. Laporan kinerja disusun sebagai bentuk 

akuntabilitas instansi pemerintah kepada pimpinan, pemangku kepentingan, dan 

masyarakat. 

Proses Penyusunan Laporan Kinerja 

Penyusunan laporan kinerja dilakukan melalui tahapan yang terintegrasi dengan siklus 

manajemen kinerja, meliputi: 

1.​ Penetapan perencanaan kinerja yang dituangkan dalam dokumen perencanaan 

dan perjanjian kinerja; 

2.​ Pelaksanaan program dan kegiatan sesuai dengan rencana yang telah ditetapkan; 

3.​ Pengukuran dan pengumpulan data capaian kinerja berdasarkan indikator kinerja; 

4.​ Analisis capaian kinerja dengan membandingkan antara target dan realisasi, serta 

mengidentifikasi faktor pendukung dan penghambat; 

5.​ Penyusunan laporan kinerja dan pelaksanaan reviu oleh Aparat Pengawasan Intern 

Pemerintah (APIP). 

Hubungan Laporan Kinerja dengan Dokumen Perencanaan 

Laporan kinerja memiliki keterkaitan yang erat dengan dokumen perencanaan, karena 

seluruh indikator, target, dan sasaran yang dilaporkan bersumber dari dokumen 

perencanaan pembangunan daerah, seperti RPJMD, Renstra Perangkat Daerah, Renja 

Perangkat Daerah, dan Perjanjian Kinerja. Dengan demikian, laporan kinerja menjadi alat 

untuk menilai konsistensi antara perencanaan, pelaksanaan, dan hasil yang dicapai. 

Peran Laporan Kinerja dalam Perencanaan Selanjutnya 

Laporan kinerja berperan sebagai bahan evaluasi dan umpan balik dalam penyusunan 

perencanaan pada periode berikutnya. Hasil analisis capaian kinerja digunakan untuk 

mengidentifikasi permasalahan, menentukan area perbaikan, serta menyusun rencana 

tindak lanjut yang akan menjadi dasar dalam penyempurnaan Renja, penajaman sasaran 

strategis, dan peningkatan kualitas perencanaan kinerja di masa mendatang. 
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I.2​ Gambaran Umum 

PROFIL PERANGKAT DAERAH 

A.      TUGAS, FUNGSI DAN STRUKTUR PERANGKAT DAERAH 

Dinas Kesehatan Kabupaten Mojokerto mempunyai 28 UPT terdiri dari 27  Puskesmas, 

dan 1 Laboratorium Kesehatan Daerah. Susunan organisasi tata kerja Dinas Kesehatan 

Kabupaten Mojokerto dan UPT Dinas Kesehatan Kabupaten Mojokerto mengacu pada 

Peraturan Bupati Kabupaten Mojokerto Nomor 77 tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Mojokerto. 

Dinas Kesehatan Kabupaten Mojokerto merupakan unsur pelaksana Otonomi Daerah 

Bidang Kesehatan yang dipimpin oleh Kepala Dinas yang berada dibawah dan bertanggung 

jawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah. Adapun tugas yang harus dikerjakan oleh 

Dinas Kesehatan adalah membantu Bupati dalam melaksanakan kewenangan di bidang 

kesehatan. 

Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud, Dinas Kesehatan mempunyai 

fungsi sebagai berikut: 

a.    Perumusan kebijakan teknis bidang kesehatan; 

b.    Pelaksanaan kebijakan di bidang kesehatan; 

c.    Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang kesehatan; 

d.    Pelaksanaan administrasi di bidang kesehatan; dan 

e.    Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait tugas dan fungsinya. 

Sedangkan Susunan organisasi Dinas Kesehatan terdiri dari: 

1)       Kepala Dinas Kesehatan; 

2)       Sekretariat; 

(1) ​ Sekretariat mempunyai tugas membantu Kepala Dinas dalam 

melaksanakan sebagian tugas Dinas Kesehatan untuk 

mengkoordinasikan bidang-bidang dan memberikan pelayanan 

administratif serta teknis yang meliputi urusan umum, kepegawaian, 

penyusunan program dan keuangan. 

(2) ​ Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud, Sekretariat 

mempunyai fungsi: 
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a.     Pelaksanaan koordinasi dan penyusunan rencana program, kegiatan 

dan anggaran; 

b.        Pelaksanaan pengelolaan dan pembinaan urusan administrasi umum; 

c.    Pelaksanaan urusan ketatausahaan, kerumahtanggaan, tata laksana dan 

hubungan masyarakat; 

d.         Pelaksanaan penataan organisasi; 

e.         Pelaksanaan dan koordinasi pengelolaan dan pengamanan aset; 

f.  ​ Pengkoordinasian pelaksanaan tugas bidang-bidang dan semua 

rencana kegiatan  UPT di lingkungan Dinas; 

g.      Pelaksanaan evaluasi dan penyusunan laporan; 

h.  Pelaksanaan tugas-tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala 

Dinas. 

  

Sekretariat terdiri dari: 

a.  ​ Sub Bagian Umum dan Kepegawaian; 

b.  ​ Sub Bagian Keuangan; 

c.  ​ PJ Penyusunan Program 

3)       Bidang Kesehatan Masyarakat 

Bidang Kesehatan Masyarakat mempunyai tugas membantu Kepala Dinas dalam 

melaksanakan sebagian tugas Dinas Kesehatan meliputi kesehatan keluarga dan 

gizi, promosi dan pemberdayaan masyarakat serta kesehatan lingkungan, kesehatan 

kerja dan olahraga. 

Dalam melaksanakan tugas, Bidang Kesehatan Masyarakat mempunyai fungsi : 

a.       Perumusan bahan kebijakan operasional di bidang kesehatan keluarga dan 

gizi masyarakat, promosi kesehatan, pemberdayaan masyarakat, kesehatan 

lingkungan, kesehatan kerja dan kesehatan olahraga; 

b.       Melaksanakan kebijakan operasional di bidang kesehatan keluarga dan gizi 

masyarakat, promosi kesehatan, pemberdayaan masyarakat, kesehatan 

lingkungan, kesehatan kerja, dan kesehatan olahraga; 

c.        Pelaksanaan koordinasi di bidang kesehatan keluarga dan gizi masyarakat, 

promosi kesehatan, pemberdayaan masyarakat, kesehatan lingkungan, 

kesehatan kerja dan kesehatan olahraga; 
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d.       Pelaksanaan bimbingan teknis dan supervisi di bidang kesehatan keluarga 

dan gizi masyarakat, promosi kesehatan, pemberdayaan masyarakat, 

kesehatan lingkungan, kesehatan kerja dan kesehatan olahraga; 

e.       Pelaksanaan evaluasi dan penyusunan laporan; dan 

f.         Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan Kepala Dinas. 

Bidang Kesehatan Masyarakat, terdiri dari: 

a.  ​ PJ Kesehatan Keluarga dan Gizi; 

b.  ​ PJ Promosi dan Pemberdayaan Masyarakat; 

c.  ​ PJ Kesehatan Lingkungan, Kesehatan Kerja, dan Olahraga. 

4)       Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit 

(1)   Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit mempunyai tugas membantu 

Kepala Dinas dalam melaksanakan sebagian tugas Dinas Kesehatan meliputi 

surveilans dan imunisasi, pencegahan dan pengendalian penyakit menular 

serta pencegahan dan pengendalian penyakit tidak menular dan kesehatan 

jiwa. 

(2)   Dalam melaksanakan tugas, bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit 

mempunyai fungsi: 

a. Perumusan bahan kebijakan di bidang surveilans epidemiologi dan 

karantina, pencegahan dan pengendalian penyakit menular, penyakit 

tular vector, penyakit zoonotik, penyakit tidak menular, upaya kesehatan 

jiwa dan narkotika, psikotropika dan zat adiktif lainnya (Napza); 

b.   Pelaksanaan kebijakan dibidang surveilans epidemiologi dan karantina, 

pencegahan dan pengendalian penyakit menular, penyakit tular vector, 

penyakit zoonotik, penyakit tidak menular, upaya kesehatan jiwa dan 

Napza. 

c.      Pelaksanaan koordinasi di bidang surveilans epidemiologi dan karantina, 

pencegahan dan pengendalian penyakit menular, penyakit tular vector, 

penyakit zoonotik, penyakit tidak menular, upaya kesehatan jiwa dan 

napza; 

d. Pelaksanaan bimbingan teknis dan supervise di bidang surveilans 

epidemiologi dan karantina, pencegahan dan pengendalian penyakit 

menular, penyakit tular vector, penyakit zoonotik, penyakit tidak menular, 

upaya kesehatan jiwa dan napza; 
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e. Pelaksanaan pemantauan di bidang surveilans epidemiologi dan karantina, 

pencegahan dan pengendalian penyakit menular, penyakit tular vector, 

penyakit zoonotik, penyakit tidak menular, upaya kesehatan jiwa dan 

napza; 

f.        Pelaksanaan evaluasi dan penyusunan laporan, dan; 

g.   ​ Pelaksanaan tugas-tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala 

Dinas. 

Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit terdiri dari: 

a. ​ PJ  Surveilans dan Imunisasi; 

b. ​ PJ  Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Menular; 

c. ​ PJ Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Tidak Menular dan Kesehatan 

Jiwa.   

5)       Bidang Pelayanan Kesehatan 

(1)   Bidang Pelayanan Kesehatan mempunyai tugas membantu Kepala Dinas 

dalam melaksanakan sebagian tugas Dinas Kesehatan meliputi pelayanan 

kesehatan primer, pelayanan kesehatan rujukan dan pelayanan kesehatan 

tradisional. 

(2)   Bidang Pelayanan Kesehatan mempunyai fungsi: 

a.       Perumusan bahan kebijakan operasional di bidang pelayanan kesehatan 

primer, pelayanan kesehatan rujukan, pelayanan kesehatan tradisional 

dan jaminan kesehatan; 

b. ​ Pelaksanaan kebijakan operasional di bidang pelayanan primer, 

pelayanan kesehatan rujukan, pelayanan kesehatan tradisional fasilitas 

pelayanan kesehatan, mutu dan akreditasi, kecelakaan lalu lintas, 

penanggulangan bencana bidang kesehatan serta jaminan kesehatan; 

c.   ​ Pelaksanaan koordinasi di bidang pelayanan primer, pelayanan kesehatan 

rujukan, pelayanan kesehatan tradisional fasilitas pelayanan kesehatan, 

mutu dan akreditasi, kecelakaan lalu lintas, penanggulangan bencana 

bidang kesehatan serta jaminan kesehatan; 

d.  Pelaksanaan bimbingan teknis dan supervisi di bidang pelayanan primer, 

pelayanan kesehatan rujukan, pelayanan kesehatan tradisional fasilitas 

pelayanan kesehatan, mutu dan akreditasi, kecelakaan lalu lintas, 

penanggulangan bencana bidang kesehatan serta jaminan kesehatan; 
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e. Pelaksanaan pemantauan di bidang pelayanan primer, pelayanan 

kesehatan rujukan, pelayanan kesehatan tradisional fasilitas pelayanan 

kesehatan, mutu dan akreditasi, kecelakaan lalu lintas, penanggulangan 

bencana bidang kesehatan serta jaminan kesehatan; 

f.       Pelaksanaan evaluasi dan penyusunan laporan; dan 

g.  ​ Pelaksanaan tugas-tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala 

Dinas. 

Bidang Pelayanan Kesehatan, terdiri dari: 

a. ​ PJ  Kesehatan Primer; 

b.​ PJ  Kesehatan Rujukan; 

c. ​ PJ  Kesehatan Tradisional. 

6)       Bidang Sumber Daya Kesehatan 

(1)   Bidang Sumber Daya Kesehatan mempunyai tugas membantu Kepala Dinas 

dalam melaksanakan sebagian tugas Dinas Kesehatan meliputi kefarmasian, 

alat kesehatan dan perbekalan kesehatan rumah tangga serta sumber daya 

manusia kesehatan; 

(2)   Dalam melaksanakan tugasnya, Bidang Sumber Daya Kesehatan mempunyai 

fungsi: 

a. Perumusan bahan kebijakan operasional di bidang kefarmasian, alat 

kesehatan dan sumber daya manusia kesehatan; 

b.  Pelaksanaan kebijakan operasional di bidang kefarmasian, alat kesehatan 

dan sumber daya manusia kesehatan; 

c.  Pelaksanaan koordinasi di bidang kefarmasian, alat kesehatan dan sumber 

daya manusia kesehatan; 

d. Perumusan bimbingan teknis dan supervise di bidang kefarmasian, alat 

kesehatan dan sumber daya manusia kesehatan; 

e.  Pelaksanaan evaluasi dan penyusunan laporan; dan 

f. Pelaksanaan tugas-tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh Kepala 

Dinas. 

Bidang Sumber Daya Kesehatan, terdiri dari: 

a.  ​ PJ Kefarmasian; 

b.  ​ PJ  Alat Kesehatan dan Perbekalan Kesehatan Rumah Tangga; 

c.  ​ PJ Sumber Daya Manusia Kesehatan. 

7)       Kelompok Jabatan Fungsional 
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Kelompok Jabatan Fungsional mempunyai tugas melakukan kegiatan sesuai dengan 

jabatan fungsional masing-masing berdasarkan peraturan perundang-undangan 

yang berlaku. 

8)       Unit Pelaksana Teknis (UPT) 

(1) ​ UPT adalah Unit Pelaksana yang mempunyai tugas melaksanakan 

sebagian tugas Dinas Kesehatan dibidang tertentu; 

(2) ​ UPT dipimpin oleh seorang Kepala UPT yang dalam melaksanakan 

tugasnya berada di bawah dan bertanggungjawab kepada Kepala Dinas; 

(3) ​ UPT terdiri dari Administrasi  dan kelompok jabatan fungsional; 

(4) ​ UPT pada Dinas Kesehatan, terdiri dari: 

a. ​ Puskesmas; 

b.​ Laboratorium Kesehatan Daerah. 

                ​ Unit Organisasi Bersifat Khusus (UOBK) pada Dinas Kesehatan , terdiri dari : 

a.     RSUD Prof. Dr. Soekandar; 

b.    RSUD R.A. Basoeni 

(5) ​ Puskesmas mempunyai tugas menyelenggarakan pembangunan 

kesehatan di suatu wilayah kerja; 

(6) ​ Puskesmas, mempunyai fungsi: 

a. ​ Pusat penggerak pembangunan berwawasan kesehatan; 

b.​ Pusat pemberdayaan masyarakat di bidang kesehatan; 

c. ​ Pusat pelayanan kesehatan strata pertama yang meliputi pelayanan 

kesehatan perorangan dan pelayanan kesehatan masyarakat; 

d.​ Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas sesuai dengan 

tugas dan fungsinya. 

(8) ​ Laboratorium Kesehatan Daerah adalah tempat khusus beserta 

peralatannya untuk melakukan pemeriksaan penunjang kesehatan medis, 

dan kesehatan lingkungan; 

(9) ​ Laboratorium Kesehatan Daerah , mempunyai tugas melaksanakan 

sebagian tugas Dinas Kesehatan dibidang pelayanan laboratorium 

kesehatan; 

(10)   Laboratorium Kesehatan Daerah, mempunyai fungsi: 

a. ​ Pelaksanaan penyusunan rencana dan program kerja laboratorium 

kesehatan; 
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b.​ Pelaksanaan pengambilan, pemeriksaan dan pengiriman sampel klinis, 

kimia dan air; 

c. ​ Pelaksanaan analisa hasil pemeriksaan laboratorium; 

Gambar 1.1  Struktur Organisasi Dinas Kesehatan Kabupaten Mojokerto 

 

I.3​ Isu-isu Strategis 
Melihat kinerja Dinas Kesehatan dan untuk mewujudkan visi dan misi Pemerintah 

Kabupaten Mojokerto, berikut isu-isu strategis yang perlu diperhatikan untuk dijadikan 

dasar pelaksanaan kegiatan ke depan, yaitu tahun 2025 adalah: 

1. Penurunan AKI dan AKB yang masih lambat 

2. Prevalensi Stunting yang masih tinggi 

3. Prevalensi penyakit menular utama (HIV/AIDS dan TB) yang masih tinggi serta 

meningkatnya penyakit tidak menular yang disebabkan oleh pola hidup tidak sehat 
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4. Masih rendahnya Perilaku Hidup Bersih dan Sehat (PHBS) di Masyarakat 

5. Distribusi tenaga kesehatan yang belum merata, baik dalam jumlah maupun jenis 

Tenaga 

6. Pemenuhan Peralatan Kesehatan yang terstandar yang belum optimal 

7. Pengembangan Digitalisasi Sistem Informasi Kesehatan yang masih belum optimal. 

Untuk mengimplementasikan isu-isu strategis tersebut Dinas Kesehatan Kabupaten 

Mojokerto menekankan pada penyelenggaraan tugas dan fungsinya sebagai berikut: 

a. Pemerataan Pelayanan 

Keterjangkauan akses pelayanan kesehatan ke masyarakat dan masyarakat 

kepelayanan kesehatan yang berkualitas dalam kemudahan masyarakat untuk 

memperoleh pelayanan kesehatan yang berkeadilan. Hal ini terkait dengan usaha 

menurunkan angka kematian ibu dan angka kematian bayi. Dengan dilengkapinya 

sarana dan prasarana di Puskesmas serta jaringannya seperti Ponkesdes dan 

Polindes maka dapat memberikan pelayanan yang merata. Walaupun di daerah 

yang jauh dari kota atau di wilayah pegunungan. Dengan adanya perawat 

Ponkesdes dengan anggaran sharing antara Pemerintah Provinsi Jawa Timur 

dengan Pemerintah Kabupaten Mojokerto diharapkan dapat memberikan dampak 

yang signifikan kepada penurunan angka kematian ibu maupun angka kematian 

bayi. 

Tantangan dan hambatan yang ada adalah tenaga kesehatan terutama perawat 

terkadang tidak mau di tempatkan di daerah terpencil yang jauh dari pusat 

keramaian, sehingga hal yang perlu dilakukan adalah memberikan fasilitas 

kesehatan yang lebih baik agar tenaga kesehatan mau bekerja dan melayani 

masyarakat terutama yang jauh dari jangkauan pelayanan kesehatan. 

Tahun 2025 fokus perencanaan pemerataan pelayanan kesehatan tetap pada 

peningkatan sarana dan prasarana pelayanan kesehatan, yaitu pembangunan dan 

rehabilitasi Puskesmas 

Pustu, diharapkan peningkatan dan keterjangkauan pelayanan kesehatan dapat 

merata ke semua lapisan masyarakat. Pembangunan ini bertahap sampai tahun 

selanjutnya 
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b. Kualitas Pelayanan 

Pemerintah Kabupaten Mojokerto memiliki 27 Puskesmas yang tersebar di 18 

Kecamatan yang ada. Untuk peningkatan kualitas pelayanan sejak tahun 2021, 27 

Puskesmas di kabupaten Mojokerto telah berubah status pengelolaan 

keuangannya menjadi BLUD (Badan Layanan Umum Daerah). Diharapkan dengan 

perubahan ini, puskesmas memiliki fleksibilitas dalam pengelolaan keuangan 

sehingga bisa meningkatkan pelayanan kesehatan. 

Selain pemenuhan sarana dan prasarana, penyediaan tenaga kesehatan juga 

menjadi prioritas. Karena yang sampai saat ini masih kuantitas sumber daya 

manusia masih kurang jika dibandingkan dengan jumlah penduduk yang ada. 

Banyaknya tenaga kesehatan yang telah memasuki masa pensiun tetapi belum ada 

penggantinya adalah salah satu penghambat pelayanan kesehatan. Ketersediaan 

dokter umum dan dokter gigi yang juga sangat terbatas di Puskesmas. 
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I.4​ Sistematika Penulisan 
Sistematika penyusunan LKj Dinas Kesehatan Tahun 2025 terdiri dari 4 bab, yaitu: 

BAB I PENDAHULUAN 
Menyampaikan secara ringkas latar belakang disusunnya LKj; profil yang meliputi 

gambaran umum, struktur organisasi, tugas, dan fungsinya; isu-isu strategis; serta 

sistematika penulisan LKj. 

BAB II PERENCANAAN KINERJA 
Menyampaikan ringkasan perencanaan sesuai dengan perencanaan strategis dan 

perjanjian kinerja sebagai dasar pelaporan kinerja. 

BAB III AKUNTABILITAS KINERJA 
Menyampaikan capaian kinerja berdasarkan realisasi yang telah dicapai dari target 

yang telah ditetapkan dalam perjanjian kinerja dan penjelasan atas capaian 

dimaksud dengan data-data pendukung. Selain itu, juga menyampaikan faktor-faktor 

yang mempengaruhi capaian indikator kinerja dan rencana tindak lanjut dalam 

mengatasi tantangan dan hambatannya. Realisasi anggaran juga disajikan dalam 

bab ini. 

BAB IV PENUTUP 

Menyampaikan kesimpulan secara umum atas capaian kinerja serta harapan dan 

upaya yang akan dilaksanakan pada tahun-tahun kedepan dalam rangka 

peningkatan kinerja.  
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BAB II​ ​
PERENCANAAN KINERJA 

 

II.1​ Penjenjangan Strategis 

Sesuai dengan Peraturan Daerah Kabupaten Mojokerto Nomor 6 Tahun 2025 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Mojokerto Tahun 

2025-2029, Pemerintah Kabupaten Mojokerto di tahun 2025-2029 memiliki 1 visi yang 

didukung dengan 4 misi. Visi Kabupaten Mojokerto adalah 

Terwujudnya Kabupaten Mojokerto yang Lebih Maju, Adil dan Makmur 

Untuk mendukung pencapaian visi tersebut, Kabupaten Mojokerto memiliki 4 misi 

yang perlu dilaksanakan, yaitu: 

1.​ Meningkatkan pelayanan kepada masyarakat dan mewujudkan tata kelola 

pemerintahan yang baik. 

2.​ Mewujudkan SDM yang tangguh, cerdas, terampil, produktif dan berkarakter 

melalui peningkatan kualitas pendidikan dan kesehatan serta menjaga 

ketentraman masyarakat. 

3.​ Membangun kemandirian ekonomi pada semua tingkatan, koperasi dan UM 

(Usaha Mikro) serta BUMDesa yang berbasis Masyarakat guna mewujudkan 

keluarga yang sejahtera. 

4.​ Meningkatkan pembangunan infrastruktur sesuai kebutuhan di semua sektor 

untuk mendorong pertumbuhan ekonomi, pelayanan publik dan mendukung 

akses sosial, budaya dan pelestarian lingkungan. 

Dinas Kesehatan dengan tugas utama “membantu Kepala Daerah dalam 

melaksanakan sebagian urusan rumah tangga daerah di bidang kesehatan”, 

mendukung pencapaian misi ke-2: 

Mewujudkan SDM yang tangguh, cerdas, terampil, produktif dan berkarakter melalui 

peningkatan kualitas pendidikan dan kesehatan serta menjaga ketentraman 

masyarakat. 

Untuk mencapai kondisi tersebut, berikut matriks penjenjangan strategisnya: 
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Tabel II.1 Matriks Penjenjangan Strategis 
 

Tujuan/Sasaran/Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Target  

Meningkatnya 

Akuntabilitas 

Kinerja 

Pemerintah 

Daerah 

 

 

  

Nilai SAKIP 

  

 

Meningkatnya 

Kualitas Tata Kelola 

Penunjang 

Pencapaian Kinerja 

Perangkat Daerah  

  Nilai SAKIP 

Perangkat 

Daerah 

87,6  

  

PROGRAM 

PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAH

AN DAERAH 

KABUPATEN/

KOTA 

 

 

Nilai Indeks 

Kepuasan 

Masyarakat 

Perangkat 

Daerah 

88,6  

  

 

 

 

Persentase 

Realisasi 

Anggaran 

Perangkat 

Daerah 

93  

  

 

Perencanaan, 

Penganggaran, 

dan Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah  

Persentase 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah yang 

tercapai 

Minimal 90% 

77  

  

 

 

Penyusunan 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat 

Daerah 

Jumlah 

Dokumen 

Perencanaan PD 

yang tersusun 

sesuai 

ketentuan 

1 dok  

    

Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah 

Jumlah Laporan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat 

Daerah 7 dok  
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Perencanaan

, 

Penganggara

n, dan 

Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah 

Persentase Hasil 

Reviu 

RKA/DPA-SKP

D yang 

ditindaklanjuti   

    

Koordinasi 

dan 

Penyusunan 

Dokumen 

RKA-SKPD  0  

    

Koordinasi 

dan 

Penyusunan 

Dokumen 

Perubahan 

RKA-SKPD    

    

Koordinasi 

dan 

Penyusunan 

DPA-SKPD    

    

Koordinasi 

dan 

Penyusunan 

Perubahan 

DPA-SKPD    

   

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat 

Daerah  

Persentase Hasil 

Temuan 

Pemeriksaan 

Laporan 

Keuangan yang 

ditindaklanjuti 100%  

    

Penyediaan 

Gaji dan 

Tunjangan 

ASN 

Jumlah 

Orang yang 

Menerima 

Gaji dan 

Tunjangan 

ASN 1074 orang  
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Penyediaan 

Administras

i 

Pelaksanaan 

Tugas ASN 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Penyediaan 

Administrasi 

Pelaksanaan 

Tugas ASN 

27 Dokumen/ 

bulan  

   

Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat 

Daerah  

Indeks 

Profesionalitas 

ASN Perangkat 

Daerah 74  

    

Monitoring, 

Evaluasi, 

dan 

Penilaian 

Kinerja 

Pegawai 

Jumlah 

Dokumen 

Monitoring, 

Evaluasi, dan 

Penilaian 

Kinerja 

Pegawai 12 dok  

    

Pendidikan 

dan 

Pelatihan 

Pegawai 

Berdasarkan 

Tugas dan 

Fungsi 

Jumlah 

Pegawai 

Berdasarkan 

Tugas dan 

Fungsi yang 

Mengikuti 

Pendidikan 

dan 

Pelatihan 5 orang  

   

Administrasi 

Barang Milik 

Daerah pada 

Perangkat 

Daerah  

Persentase 

Ketersediaan 

Sarana dan 

Prasarana 

Kantor sesuai 

standar 50%  

    

Pembinaan, 

Pengawasan

, dan 

Pengendalia

n Barang 

Milik 

Jumlah 

Laporan 

Pengelolaan 

BMD 

(Perencanaa
36 Laporan  
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Daerah pada 

SKPD 
n, 

Pengadaan, 

Pemanfaata

n, dan 

Pelaporan) 

   

Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah  

Persentase 

Ketersediaan 

Sarana dan 

Prasarana 

Kantor sesuai 

standar 52  

     

Nilai 

Pengawasan 

Kearsipan 

Internal 58,2  

    

Penyediaan 

Komponen 

Instalasi 

Listrik/ 

Penerangan 

Bangunan 

Kantor 

Jumlah Laporan 

Penyediaan 

Perlengkapan 

dan Peralatan 

Kantor 12 Laporan  

    

Penyediaan 

Peralatan 

dan 

Perlengkapa

n Kantor 

Jumlah Laporan 

Penyediaan 

Perlengkapan 

dan Peralatan 

Kantor 12 Laporan  

    

Penyediaan 

Peralatan 

Rumah 

Tangga 

Jumlah Laporan 

Penyediaan 

Perlengkapan 

dan Peralatan 

Kantor 12 Laporan  

   

Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah  

Persentase 

Pelayanan 

Umum yang 

Terlaksana 

Sesuai Standar 91%  
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Penyediaan 

Bahan 

Logistik 

Kantor 

Jumlah 

Laporan 

Pemenuhan 

Layanan 

Penunjang 

Kegiatan 

(Penyediaan 

Mamin, 

Tenaga 

Administrasi 

Penunjang, 

dll) 12 Laporan  

    

Penyediaan 

Barang 

Cetakan dan 

Penggandaa

n 

Jumlah 

Laporan 

Pemenuhan 

Layanan 

Penunjang 

Kegiatan 

(Penyediaan 

Mamin, 

Tenaga 

Administrasi 

Penunjang, 

dll) 12 Laporan  

    

Penyediaan 

Bahan 

Bacaan dan 

Peraturan 

Perundang-u

ndangan 

Jumlah 

Laporan 

Pemenuhan 

Layanan 

Penunjang 

Kegiatan 

(Penyediaan 

Mamin, 

Tenaga 

Administrasi 

Penunjang, 

dll) 12 Laporan  
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Penyediaan 

Bahan/Mat

erial 

Jumlah 

Laporan 

Pemenuhan 

Layanan 

Penunjang 

Kegiatan 

(Penyediaan 

Mamin, 

Tenaga 

Administrasi 

Penunjang, 

dll) 12 Laporan  

    

Fasilitasi 

Kunjungan 

Tamu 

Jumlah 

Laporan 

Pemenuhan 

Kebutuhan 

Pimpinan 12 Laporan  

    

Penyelengga

raan Rapat 

Koordinasi 

dan 

Konsultasi 

SKPD 

Jumlah 

Laporan 

Pemenuhan 

Kebutuhan 

Pimpinan 12 Laporan  

   

Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah  

Persentase 

Ketersediaan 

Sarana dan 

Prasarana 

Kantor 

sesuai 

standar 51  

     

Persentase 

Pelayanan 

Umum yang 

Terlaksana 

Sesuai 

Standar 91%  
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Nilai 

Pengawasan 

Kearsipan 

Internal 58  

    

Penatausaha

an Arsip 

Dinamis 

Pada SKPD 

Jumlah 

Laporan 

Pengelolaan 

Arsip 

Perangkat 

Daerah 12 Laporan  

   

Penyediaan Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah  

Persentase 

Pelayanan 

Umum yang 

Terlaksana 

Sesuai Standar 91%  

    

Penyediaan 

Jasa 

Komunikasi, 

Sumber 

Daya Air 

dan Listrik 

Jumlah 

Laporan 

Pemenuhan 

Layanan 

Penunjang 

Kegiatan 

(Penyediaan 

Mamin, 

Tenaga 

Administrasi 

Penunjang, 

dll) 12 Laporan  

    

Penyediaan 

Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor 

Jumlah 

Laporan 

Pemenuhan 

Layanan 

Penunjang 

Kegiatan 

(Penyediaan 

Mamin, 

Tenaga 

Administrasi 
0  
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Penunjang, 

dll) 

    

Penyediaan 

Jasa 

Pelayanan 

Umum 

Kantor 

Jumlah 

Laporan 

Pemenuhan 

Layanan 

Penunjang 

Kegiatan 

(Penyediaan 

Mamin, 

Tenaga 

Administrasi 

Penunjang, 

dll) 12 Laporan  

    

Penyediaan 

Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintaha

n Daerah 

Nilai 

Pengawasan 

Kearsipan 

Internal 58  

    

Penyediaan 

Jasa Surat 

Menyurat 

Jumlah 

Laporan 

Pengelolaan 

Persuratan 

Perangkat 

Daerah 12 Laporan  

   

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah  

Persentase 

Ketersediaan 

Sarana dan 

Prasarana 

Kantor sesuai 

standar 51  

    

Penyediaan 

Jasa 

Pemeliharaa

n, Biaya 

Pemeliharaa

n, dan Pajak 

Kendaraan 

Perorangan 

Jumlah 

Laporan 

Pemeliharaa

n Aset, 

Gedung, dan 

Sarana 
12 Laporan  
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Dinas atau 

Kendaraan 

Dinas 

Jabatan 

Prasarana 

Fasilitas 

Kantor 

    

Penyediaan 

Jasa 

Pemeliharaa

n, Biaya 

Pemeliharaa

n, Pajak, dan 

Perizinan 

Kendaraan 

Dinas 

Operasional 

atau 

Lapangan 

Jumlah 

Laporan 

Pemeliharaa

n Aset, 

Gedung, dan 

Sarana 

Prasarana 

Fasilitas 

Kantor 12 Laporan  

    

Pemeliharaa

n/Rehabilita

si Gedung 

Kantor dan 

Bangunan 

Lainnya 

Jumlah 

Laporan 

Pemeliharaa

n Aset, 

Gedung, dan 

Sarana 

Prasarana 

Fasilitas 

Kantor 12 Laporan  

   
Peningkatan 

Pelayanan BLUD  

Persentase 

Puskesmas yang 

realisasi 

anggaran BLUD 

terserap > 90% 93*  

Meningka

tkan 

Kualitas 

Pelayanan 

dan 

Derajat 

Kesehatan 

Masyarak

at     

Usia 

Harapan 

Hidup 75,08  
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Indeks 

Pelayanan 

Publik (IPP) 4,3  

 

Meningkatnya 

Status 

Kesehatan 

Masyarakat 

PROGRAM 

PEMENUH

AN UPAYA 

KESEHATAN 

PERORANG

AN DAN 

UPAYA 

KESEHATAN 

MASYARAK

AT   

IK 1 : Angka 

Kematian 

Ibu 81,3  

     

IK 2 : Angka 

Kematian 

Balita 6,85  

     

IK 3 : 

Persentase 

penderita 

PM dan PTM 

yang 

terlayani 100%  

     

IK 4 : 

Persentase 

Wasting 

pada Balita 3,65  

 

Meningkatnya 

Kualitas 

Pelayanan 

dan Kinerja 

Fasilitas 

Pelayanan 

Kesehatan    

IK 1: Indeks 

Kepuasan 

Masyarakat 

(IKM) 88,6  
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Penyediaan 

Fasilitas 

Pelayanan 

Kesehatan 

untuk UKM 

dan UKP 

Kewenangan 

Daerah 

Kabupaten/Ko

ta  

IK 1: 

Prevalensi 

Depresi pada 

Usia ≥ 15 

Tahun 70%  

     

IK 2: Angka 

Populasi 

Bebas 

Penyakit 

Menular 10%  

    

Pembang

unan 

Puskesma

s 

IK 3: Angka 

Populasi 

Bebas 

Penyakit 

Tidak 

Menular 52%  

    

Pengemb

angan 

Puskesma

s 

IK 4: 

Persentase 

Fasilitas 

Kesehatan 

Sesuai 

Standart 85%  

    

Pengemb

angan 

Fasilitas 

Kesehata

n Lainnya 

IK 5: 

Persentase 

Tempat 

Pengelolaan 

Pangan 

Memenuhi 

Syarat 67  
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Rehabilita

si dan 

Pemelihar

aan 

Rumah 

Sakit 

IK 6: Tingkat 

kepuasan 

pasien 

terhadap 

layanan 

kesehatan 55  

    

Rehabilita

si dan 

Pemelihar

aan 

Puskesma

s 

IK 7: 

Persentase 

Fasilitas 

Pelayanan 

Kesehatan 

Terakreditasi 

Paripurna 36,5  

    

Rehabilita

si dan 

Pemelihar

aan 

Fasilitas 

Kesehata

n Lainnya 

IK 8: 

Persentase 

Lanjut Usia 

yang Mandiri 75,00%  

    

Pengadaa

n Alat 

Kesehata

n/Alat 

Penunjan

g Medik 

Fasilitas 

Pelayanan 

Kesehata

n 

IK 9: 

Persentase 

Merokok 

Penduduk 

10-21 Tahun 9,40%  

    

Pengadaa

n dan 

Pemelihar

aan Alat 

Kalibrasi 

IK 10: Angka 

Keberhasilan 

Pengobatan 

TB 90%  
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Pemelihar

aan Rutin 

dan 

Berkala 

Alat 

Kesehata

n/Alat 

Penunjan

g Medik 

Fasilitas 

Pelayanan 

Kesehata

n 

IK 11: 

Proporsi 

penduduk 

dengan 

aktivitas fisik 

cukup 83%  

    

Pengadaa

n Obat, 

Bahan 

Habis 

Pakai, 

Bahan 

Medis 

Habis 

Pakai, 

Vaksin, 

Makanan 

dan 

Minuman 

di Fasilitas 

Kesehata

n 

IK 1: 

Persentase 

kebutuhan 

sarana dan 

prasarana 

yang 

terpenuhi 70%  

    

Pengelol

aan 

Pelayana

n 

Kesehata

n Dasar 

Melalui 

Pendekat

IK 2: 

Proporsi 

fasyankes 

dengan 

perbekalan 

kesehatan 

sesuai 

standar 70%  
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an 

Keluarga 

    

Distribusi 

Alat 

Kesehata

n, Obat, 

Bahan 

Medis 

Habis 

Pakai, 

Vaksin, 

Makanan 

dan 

Minuman 

ke 

Fasilitas 

Kesehata

n 

Jumlah 

distribusi 

Alat 

Kesehatan, 

Obat, 

Bahan 

Habis Pakai, 

Bahan 

Medis 

Habis Pakai, 

Vaksin, 

Makanan 

ke Fasilitas 

Kesehatan 

27 kali  

   

Penyediaan 

Layanan 

Kesehatan 

untuk UKM 

dan UKP 

Rujukan 

Tingkat 

Daerah 

Kabupaten/K

ota  

IK 1: 

Persentase 

ANC 6 Kali 84,5  

     

IK 2: 

Persentase 

Persalinan di 

Fasyankes 83  

     

IK 3: 

Cakupan 

kunjungan 

nifas (KF) 
82  
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Lengkap 

sesuai 

standar 

     

IK 4: 

Persentase 

balita 

dipantau 

pertumbuha

n dan 

perkembang

an 87,8  

     

IK 5: 

Cakupan 

Penemuan 

Kasus TB 90%  

     

IK 6: 

Insidensi 

HIV/AIDS 

25/100.000 

Penduduk  

     

IK 7: 

Cakupan 

imunisasi 

bayi lengkap 95%  

     

IK 8: 

Prevalensi 

Hipertensi 

dalam 

pengendalia

n 60%  

     

IK 9: 

Prevalensi 

Obesitas 

pada Usia >= 

15 tahun 23,40%  

28 

 



     

IK 10: 

Persentase 

cakupan 

penerima 

PKG 35%  

     

IK 11: 

Persentase 

puskesmas 

terakreditasi 

paripurna 75%  

     

IK 12: 

Desa/Kelura

han STBM 

(desa/kelura

han yang 

telah 100% 

KK yang 

telah 

terverifikasi 

telah stop 

BABS dan 

75% KK 

mengimple

mentasikan 

3. pilar 

lainnya) 304  

     

IK 13: 

Persentase 

Masyarakat 

memiliki 

asuransi 

Kesehatan 

aktif 81%  

29 

 



    

Pengelola

an 

Pelayanan 

Kesehata

n Ibu 

Hamil 

Jumlah Ibu 

Hamil yang 

Mendapatka

n Pelayanan 

Kesehatan 

Sesuai 

Standar 16513  

    

Pengelola

an 

Pelayanan 

Kesehata

n Ibu 

Bersalin 

Jumlah Ibu 

Bersalin yang 

Mendapatka

n Pelayanan 

Kesehatan 

Sesuai 

Standar 16513  

    

Pengelola

an 

Pelayanan 

Kesehatan 

Bayi Baru 

Lahir 

Jumlah Bayi 

Baru Lahir 

yang 

Mendapatka

n Pelayanan 

Kesehatan 

Sesuai 

Standar 15826  

    

Pengelola

an 

Pelayanan 

Kesehata

n Balita 

Jumlah Balita 

yang 

Mendapatka

n Pelayanan 

Kesehatan 

Sesuai 

Standar 79923  

    

Pengelola

an 

Pelayanan 

Kesehata

n pada 

Usia 

Jumlah Anak 

Usia 

Pendidikan 

Dasar yang 

Mendapatka

n Pelayanan 

Kesehatan 
204205  
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Pendidika

n Dasar 

Sesuai 

Standar 

    

Pengelola

an 

Pelayanan 

Kesehata

n pada 

Usia 

Produktif 

Jumlah 

Penduduk 

Usia 

Produktif 

yang 

Mendapatka

n Pelayanan 

Kesehatan 

Sesuai 

Standar 747453  

    

Pengelola

an 

Pelayanan 

Kesehata

n pada 

Usia 

Lanjut 

Jumlah 

Penduduk 

Usia Lanjut 

yang 

Mendapatka

n Pelayanan 

Kesehatan 

Sesuai 

Standar 163327  

    

Pengelola

an 

Pelayanan 

Kesehata

n 

Penderita 

Hipertensi 

Jumlah 

Penderita 

Hipertensi 

yang 

Mendapatka

n Pelayanan 

Kesehatan 

Sesuai 

Standar 98364  

    

Pengelola

an 

Pelayanan 

Kesehata

n 

Penderita 

Jumlah 

Penderita 

Diabetes 

Melitus yang 

Mendapatka

n Pelayanan 
32788  

31 

 



Diabetes 

Melitus 

Kesehatan 

Sesuai 

Standar 

    

Pengelola

an 

Pelayanan 

Kesehata

n Orang 

dengan 

Gangguan 

Jiwa Berat 

Jumlah 

Orang yang 

Mendapatka

n Pelayanan 

Kesehatan 

Orang 

dengan 

Gangguan 

Jiwa Berat 

Sesuai 

Standar 2209  

    

Pengelola

an 

Pelayanan 

Kesehata

n Orang 

Terduga 

Tuberkulo

sis 

Jumlah 

Orang 

Terduga 

Menderita 

Tuberkulosis 

yang 

Mendapatka

n Pelayanan 

Sesuai 

Standar 11815  

    

Pengelola

an 

Pelayanan 

Kesehata

n Orang 

dengan 

Risiko 

Terinfeksi 

HIV 

Jumlah 

Orang 

Terduga 

Menderita 

HIV yang 

Mendapatka

n Pelayanan 

Sesuai 

Standar 18442  
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Pengelola

an 

Pelayanan 

Kesehata

n bagi 

Penduduk 

pada 

Kondisi 

Kejadian 

Luar Biasa 

(KLB) 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Pengelolaan 

Pelayanan 

Kesehatan 

bagi 

Penduduk 

pada Kondisi 

Kejadian 

Luar Biasa 

(KLB) Sesuai 

Standar 12 Dokumen  

    

Pengelola

an 

Pelayanan 

Kesehata

n bagi 

Penduduk 

Terdampa

k Krisis 

Kesehata

n Akibat 

Bencana 

dan/atau 

Berpotens

i Bencana 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Pengelolaan 

Pelayanan 

Kesehatan 

bagi 

Penduduk 

Terdampak 

Krisis 

Kesehatan 

Akibat 

Bencana 

dan/atau 

Berpotensi 

Bencana 

Sesuai 

Standar 12 Dokumen  

    

Pengelol

aan 

Pelayana

n 

Kesehata

n Gizi 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Pengelolaan 

Pelayanan 

Kesehatan 
12 Dokumen  
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Masyara

kat 

Gizi 

Masyarakat 

    

Pengelola

an 

Pelayanan 

Kesehata

n Kerja 

dan 

Olahraga 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Pengelolaan 

Pelayanan 

Kesehatan 

Kerja dan 

Olahraga 12 Dokumen  

    

Pengelola

an 

Pelayanan 

Kesehata

n 

Lingkunga

n 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Pengelolaan 

Pelayanan 

Kesehatan 

Lingkungan 12 Dokumen  

    

Pengelola

an 

Pelayanan 

Promosi 

Kesehata

n 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Pengelolaan 

Pelayanan 

Promosi 

Kesehatan 12 Dokumen  

    

Pengelola

an 

Pelayanan 

Kesehata

n 

Tradisiona

l, 

Akupuntu

r, Asuhan 

Mandiri, 

dan 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Pengelolaan 

Pelayanan 

Kesehatan 

Tradisional, 

Akupuntur, 

Asuhan 

Mandiri dan 

Tradisional 

Lainnya 12 Dokumen  
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Tradisiona

l Lainnya 

    

Pengelola

an 

Surveilan

s 

Kesehata

n 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Pengelolaan 

Surveilans 

Kesehatan 12 Dokumen  

    

Pengelola

an 

Pelayanan 

Kesehata

n Orang 

dengan 

Masalah 

Kesehata

n Jiwa 

(ODMK) 

Jumlah 

Orang 

dengan 

Masalah 

Kejiwaan 

(ODMK) yang 

Mendapatka

n Pelayanan 

Kesehatan 

122992  

    

Pengelola

an 

Pelayanan 

Kesehata

n Jiwa 

dan 

NAPZA 

Jumlah 

Penyalahgun

a NAPZA 

yang 

Mendapatka

n Pelayanan 

Kesehatan 0  

    

Pengelola

an Upaya 

Penguran

gan Risiko 

Krisis 

Kesehata

n dan 

Pasca 

Krisis 

Kesehata

n 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Pengelolaan 

Upaya 

Pengurangan 

Risiko Krisis 

Kesehatan 

dan Pasca 

Krisis 

Kesehatan 12 Dokumen  
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Pelayanan 

Kesehata

n Penyakit 

Menular 

dan Tidak 

Menular 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Pelayanan 

Kesehatan 

Penyakit 

Menular dan 

Tidak 

Menular 12 Dokumen  

    

Pengelola

an 

Jaminan 

Kesehata

n 

Masyarak

at 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Pengelolaan 

Jaminan 

Kesehatan 

Masyarakat 12 Dokumen  

    

Deteksi 

Dini 

Penyalahg

unaan 

NAPZA di 

Fasyankes 

dan 

Sekolah 

Jumlah 

Orang yang 

Menerima 

Layanan 

Deteksi Dini 

Penyalahgun

aan NAPZA 

di Fasilitas 

Pelayanan 

Kesehatan 

(Fasyankes) 

dan Sekolah 9366  

    

Pengambi

lan dan 

Pengirima

n 

Spesimen 

Penyakit 

Potensial 

KLB ke 

Laboratori

Jumlah 

Spesimen 

Penyakit 

Potensial 

Kejadian 

Luar Biasa 

(KLB) ke 

Laboratoriu

m 
50 spesimen  
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um 

Rujukan/

Nasional 

Rujukan/Nas

ional yang 

Didistribusik

an 

    

Penyeleng

garaan 

Kabupate

n/Kota 

Sehat 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Penyelengga

raan 

Kabupaten/K

ota Sehat 71  

    

Operasion

al 

Pelayanan 

Puskesma

s 

Jumlah 

Dokumen 

Operasional 

Pelayanan 

Puskesmas 12 Dokumen  

    

Operasion

al 

Pelayanan 

Fasilitas 

Kesehata

n Lainnya 

Jumlah 

Dokumen 

Operasional 

Pelayanan 

Fasilitas 

Kesehatan 

Lainnya 12 Dokumen  

    

Pelaksana

an 

Akreditasi 

Fasilitas 

Kesehatan 

Jumlah 

Fasilitas 

Kesehatan 

yang 

Terakreditasi 

di 

Kabupaten/K

ota 

2 PAM, 59 

Pembinaan 

Klinik  
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Investigasi 

Awal 

Kejadian 

Tidak 

Diharapka

n 

(Kejadian 

Ikutan 

Pasca 

Imunisasi 

dan 

Pemberia

n Obat 

Massal) 

Jumlah 

Laporan 

Hasil 

Investigasi 

Awal 

Kejadian 

Tidak 

Diharapkan 

(Kejadian 

Ikutan Pasca 

Imunisasi 

dan 

Pemberian 

Obat Massal) 12 Dokumen  

    

Pelaksana

an 

Kewaspad

aan Dini 

dan 

Respon 

Wabah 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Pelaksanaan 

Kewaspadaa

n Dini dan 

Respon 

Wabah 12 Dokumen  

    

Penyediaa

n dan 

Pengelola

an Sistem 

Penangan

an Gawat 

Darurat 

Terpadu 

(SPGDT) 

Jumlah 

Public Safety 

Center (PSC 

119) 

Tersediaan, 

Terkelolaan 

dan 

Terintegrasi 

Dengan 

Rumah Sakit 

Dalam Satu 

Sistem 

Penanganan 

Gawat 

Darurat 
38 PSC  
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Terpadu 

(SPGDT) 

    

Pengelola

an 

pelayanan 

kesehatan 

orang 

dengan 

Tuberkulo

sis 

Jumlah 

orang 

dengan 

Tuberkulosis 

yang 

mendapatka

n pelayanan 

kesehatan 

sesuai 

standar 2436  

    

Pengelola

an 

pelayanan 

kesehatan 

orang 

dengan 

HIV 

(ODHIV) 

Jumlah 

orang 

dengan HIV 

(ODHIV) 

yang 

mendapatka

n pelayanan 

kesehatan 

sesuai 

standar 250  

    

Pengelola

an 

pelayanan 

kesehatan 

Malaria 

Jumlah 

orang yang 

mendapatka

n pelayanan 

kesehatan 

malaria 100  

    

Pengelola

an 

Kawasan 

tanpa 

rokok 

Jumlah 

tatanan 

kawasan 

tanpa rokok 

yang tidak 

ditemukan 

aktifitas 

merokok 7 tatanan  
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Pengelola

an 

Pelayanan 

Kesehata

n 

Reproduk

si 

Jumlah 

dokumen 

hasil 

pengelolaan 

pelayanan 

kesehatan 

reproduksi 12 Dokumen  

    

Koordinas

i dan 

Sinkronisa

si 

Penerapa

n SPM 

Bidang 

Kesehata

n 

Jumlah 

dokumen 

hasil 

Koordinasi 

dan 

Sinkronisasi 

Penerapan 

SPM Bidang 

Kesehatan 

Kabupaten/K

ota 4 Dokumen  

    

Pengelola

an upaya 

kesehatan 

Ibu dan 

Anak 

Jumlah 

dokumen 

hasil 

pengelolaan 

upaya 

kesehatan 

ibu dan anak 12 Dokumen  

    

Pengelol

aan 

Pelayana

n 

Kelanjut

usiaan 

Jumlah 

dokumen 

hasil 

pengelolaan 

pelayanan 

kelanjutusia

an 12 Dokumen  

    

Pengelola

an 

Layanan 

Imunisasi 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Pengelolaan 12 Dokumen  
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Layanan 

Imunisasi 

    

Pengelola

an 

Pelayanan 

Kesehata

n Haji 

Jumlah 

dokumen 

hasil 

Pengelolaan 

Pelayanan 

Kesehatan 

Haji 12 Dokumen  

    

Pengelola

an 

Manajem

en 

Puskesma

s 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Peningkatan 

Manajemen 

Puskesmas 27 Dokumen  

    

Pengelola

an 

Pelayanan 

Rujukan 

dan Rujuk 

Balik 

Melalui 

Sistem 

Rujukan 

Terintegra

si 

(SISRUTE) 

Jumlah 

Fasilitas 

Pelayanan 

Kesehatan 

Yang telah 

Terdaftar 

serta aktif 

menggunaka

n SISRUTE 

untuk 

melakukan 

Rujukan dan 

Rujukan Balik 

27 PKM, 

12 RS  

   

Penyelenggar

aan Sistem 

Informasi 

Kesehatan 

Secara 

Terintegrasi  

IK: 

Persentase 

fasyankes 

terintegrasi 

SIKN 

50  
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Pengelola

an Sistem 

Informasi 

Kesehata

n 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Pengelolaa

n Sistem 

Informasi 

Kesehatan 

12 

Dokumen  

   

Penerbitan 

Izin Rumah 

Sakit Kelas C, 

D dan 

Fasilitas 

Pelayanan 

Kesehatan 

Tingkat 

Daerah 

Kabupaten/K

ota  

IK 1: Proporsi 

RS 

Pemerintah 

dengan 

akreditasi 

paripurna 

100%  

     

IK 2: Jumlah 

Rumah Sakit 

Kelas C D 

dan Fasilitas 

Pelayanan 

Kesehatan 

yang 

Dikendalikan

, Diawasi 

dan 

Ditindaklanj

uti 

Perizinannya 100%  

     

IK 3: Jumlah 

Rumah Sakit 

yang 

Melakukan 

Peningkatan 

Tata Kelola 
100%  
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Sesuai 

Standar 

    

Pengenda

lian dan 

Pengawas

an serta 

Tindak 

Lanjut 

Pengawas

an 

Perizinan 

Rumah 

Sakit 

Kelas C, D 

dan 

Fasilitas 

Pelayanan 

Kesehata

n Lainnya 

Jumlah 

Rumah Sakit 

Kelas C, D 

dan Fasilitas 

Pelayanan 

Kesehatan 

yang 

Dikendalikan, 

Diawasi dan 

Ditindaklanju

ti 

Perizinannya 

2 RS (RS RA 

Basoeni, RS 

Mawaddah 

Medika,  

    

Peningkat

an Tata 

Kelola 

Rumah 

Sakit dan 

Fasilitas 

Pelayanan 

Kesehatan 

Tingkat 

Daerah 

Jumlah 

Rumah Sakit 

dan Fasilitas 

Pelayanan 

Kesehatan 

Tingkat 

Daerah 

Kabupaten/

Kota yang 

Melakukan 

Peningkatan 

Tata Kelola 

Sesuai 

Standar 12 RS  

  

PROGRAM 

PENINGKAT

AN 

KAPASITAS 
  

IK 1: Rasio 

tenaga 

kesehat

an dan 3,4:1000  
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SUMBER 

DAYA 

MANUSIA 

KESEHATAN 

tenaga 

medis 

terhada

p 

populas

i 

   

Pemberian 

Izin Praktik 

Tenaga 

Kesehatan di 

Wilayah 

Kabupaten/Ko

ta  

IK: 

Persentase 

fasilitas 

pelayanan 

kesehatan 

dengan 

tenaga 

kesehtan 

sesuai 

standar 85%  

    

Pembina

an dan 

Pengawa

san 

Tenaga 

Kesehat

an serta 

Tindak 

Lanjut 

Perizina

n Praktik 

Tenaga 

Kesehat

an 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Pembinaan 

dan 

Pengawasan 

Tenaga 

Kesehatan 

serta Tindak 

Lanjut 

Perizinan 

Praktik 

Tenaga 

Kesehatan 12 Dokumen  

   

Perencanaa

n Kebutuhan 

dan 

Pendayagun

aan Sumber 

Daya 

Manusia 
 

IK: 

Persentase 

Kecukupan 

Tenaga 

Kesehatan di 

Faskes 
34%  
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Kesehatan 

untuk UKP 

dan UKM di 

Wilayah 

Kabupaten/

Kota 

    

Pemenuha

n 

Kebutuha

n Sumber 

Daya 

Manusia 

Kesehatan 

Sesuai 

Standar 

Jumlah 

Sumber Daya 

Manusia 

Kesehatan 

yang 

Memenuhi 

Standar di 

Fasilitas 

Pelayanan 

Kesehatan 

(Fasyankes) 33,211,2  

    

Pembina

an dan 

Pengawa

san 

Sumber 

Daya 

Manusia 

Kesehata

n 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Pembinaan 

dan 

Pengawasan 

Sumber Daya 

Manusia 

Kesehatan 

12 

Dokumen  

   

Pengembanga

n Mutu dan 

Peningkatan 

Kompetensi 

Teknis Sumber 

Daya Manusia 

Kesehatan 

Tingkat 

Daerah 
 

IK: 

Persentase 

nakes dan 

named yang 

ditingkat 

mutunya 

5%  
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Kabupaten/Ko

ta 

    

Pengemba

ngan 

Mutu dan 

Peningkat

an 

Kompeten

si Teknis 

Sumber 

Daya 

Manusia 

Kesehatan 

Tingkat 

Daerah 

Jumlah 

Sumber Daya 

Manusia 

Kesehatan 

Tingkat 

Daerah 

Kabupaten/K

ota yang 

Ditingkatkan 

Mutu dan 

Kompetensin

ya 

139 orang  

    

Peningkat

an 

Kompeten

si dan 

Kualifikasi 

Sumber 

Daya 

Manusia 

Kesehata

n 

Jumlah 

Sumber Daya 

Manusia 

Kesehatan 

Kompetensi 

dan 

Kualifikasi 

Meningkat 

0  

  

PROGRAM 

SEDIAAN 

FARMASI, 

ALAT 

KESEHATAN 

DAN 

MAKANAN 

MINUMAN   

IK 1: 

Persentase 

fasilitas 

kesehatan 

yang 

memiliki 

obat, vaksin, 

dan BMHP 

sesuai 

standar 85%  
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IK 2: 

Persentase 

Pangan 

Industri 

Rumah 

Tangga Aman 

dan Bermutu 84%  

   

Pemberian 

Izin Apotek, 

Toko Obat, 

Toko Alat 

Kesehatan 

dan Optikal, 

Usaha Mikro 

Obat 

Tradisional 

(UMOT)  

IK: 

Persentase 

Apotik, toko 

Obat, umot 

yang 

memenuhi 

standar 

kesehatan 

  

     

Apotik (120 

apotik) 60  

     

Toko Obat (2 

toko obat) 100  

     

Umot (1 

umot) 100  

     

PIRT (1900) 1660(87%

)  
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Pengendal

ian dan 

Pengawas

an serta 

Tindak 

Lanjut 

Pengawas

an 

Perizinan 

Apotek, 

Toko Obat, 

Toko Alat 

Kesehatan

, dan 

Optikal, 

Usaha 

Mikro 

Obat 

Tradisiona

l (UMOT) 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Pengendalian 

dan 

Pengawasan 

serta Tindak 

Lanjut 

Pengawasan 

Perizinan 

Apotek, Toko 

Obat, Toko 

Alat 

Kesehatan, 

dan Optikal, 

Usaha Mikro 

Obat 

Tradisional 

(UMOT) 12 

Dokumen  

   

Pemberian 

Sertifikat 

Produksi 

untuk Sarana 

Produksi Alat 

Kesehatan 

Kelas 1 

tertentu dan 

Perbekalan 

Kesehatan 

Rumah Tangga 

Kelas 1 

Tertentu 

Perusahaan 

Rumah Tangga  

IK: 

Persentase 

PKRT yang 

memenuhi 

standar 

kesehatan 

100%  
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Pengendal

ian dan 

Pengawas

an serta 

Tindak 

Lanjut 

Pengawas

an 

Sertifikat 

Produksi 

Alat 

Kesehatan 

Kelas 1 

Tertentu 

dan PKRT 

Kelas 1 

Tertentu 

Perusahaa

n Rumah 

Tangga 

Jumlah 

Dokumen 

Pengendalian 

dan 

Pengawasan 

serta Tindak 

Lanjut 

Pengawasan 

Sertifikat 

Produksi Alat 

Kesehatan 

Kelas 1 

Tertentu dan 

PKRT Kelas 1 

Tertentu 

Perusahaan 

Rumah 

Tangga 

12 

Dokumen  

   

Penerbitan 

Sertifikat 

Produksi 

Pangan 

Industri 

Rumah Tangga 

dan Nomor 

P-IRT sebagai 

Izin Produksi, 

untuk Produk 

Makanan 

Minuman 

Tertentu yang 

Dapat 

Diproduksi 

oleh Industri 

Rumah Tangga  

IK: 

Persentase 

PIRT yang 

memenuhi 

standar 

kesehatan 

78%  
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Pengendal

ian dan 

Pengawas

an serta 

Tindak 

Lanjut 

Pengawas

an 

Sertifikat 

Produksi 

Pangan 

Industri 

Rumah 

Tangga 

dan 

Nomor 

P-IRT 

sebagai 

Izin 

Produksi, 

untuk 

Produk 

Makanan 

Minuman 

Tertentu 

yang 

Dapat 

Diproduksi 

oleh 

Industri 

Rumah 

Tangga 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Pengendalian 

dan 

Pengawasan 

serta Tindak 

Lanjut 

Pengawasan 

Sertifikat 

Produksi 

Pangan 

Industri 

Rumah 

Tangga dan 

Nomor P-IRT 

sebagai Izin 

Produksi, 

untuk Produk 

Makanan 

Minuman 

Tertentu 

yang Dapat 

Diproduksi 

oleh Industri 

Rumah 

Tangga 

12 Dokumen  
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Penerbitan 

Sertifikat Laik 

Higiene 

Sanitasi 

Tempat 

Pengelolaan 

Makanan 

(TPM) antara 

lain Jasa Boga, 

Rumah 

Makan/Restor

an dan Depot 

Air Minum 

(DAM)  

IK: 

Persentase 

TPM dan 

DAM yang 

memenuhi 

standar 

kesehatan 

15  

    

Pengendal

ian dan 

Pengawas

an serta 

Tindak 

Lanjut 

Pengawas

an 

Penerbita

n 

Sertifikat 

Laik 

Higiene 

Sanitasi 

Tempat 

Pengelola

an 

Makanan 

(TPM) 

antara lain 

Jasa Boga, 

Rumah 

Makan/Re

storan dan 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Pengendalian 

dan 

Pengawasan 

serta Tindak 

Lanjut 

Pengawasan 

Penerbitan 

Sertifikat Laik 

Higiene 

Sanitasi 

Tempat 

Pengelolaan 

Makanan 

(TPM) antara 

lain Jasa 

Boga, Rumah 

Makan/Resto

ran dan 

Depot Air 

Minum 

(DAM) 

12 

Dokumen  
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Depot Air 

Minum 

(DAM) 

   

Penerbitan 

Stiker 

Pembinaan 

pada 

Makanan 

Jajanan dan 

Sentra 

Makanan 

Jajanan  

IK: 

Persentase 

Sentra 

Makanan 

Jajanan yang 

memenuhi 

standar 

kesehatan 

77%  

    

Pengendal

ian dan 

Pengawas

an serta 

Tindak 

Lanjut 

Penerbita

n Stiker 

Pembinaa

n pada 

Makanan 

Jajanan 

dan 

Sentra 

Makanan 

Jajanan 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Pengendalian 

dan 

Pengawasan 

serta Tindak 

Lanjut 

Penerbitan 

Stiker 

Pembinaan 

pada 

Makanan 

Jajanan dan 

Sentra 

Makanan 

Jajanan 

12 

Dokumen  

   

Pemeriksaan 

dan Tindak 

Lanjut Hasil 

Pemeriksaan 

Post Market 

pada 

Produksi dan 

Produk 
 

IK: 

Persentase 

Post Market 

yang 

memenuhi 

standar 

kesehatan 

80%  
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Makanan 

Minuman 

Industri 

Rumah 

Tangga 

    

Pemeriksa

an Post 

Market 

pada 

Produk 

Makanan-

Minuman 

Industri 

Rumah 

Tangga 

yang 

Beredar 

dan 

Pengawas

an serta 

Tindak 

Lanjut 

Pengawas

an 

Jumlah 

Produk dan 

Sarana 

Produksi 

Makanan-Mi

numan 

Industri 

Rumah 

Tangga 

Beredar yang 

Dilakukan 

Pemeriksaan 

Post Market 

dalam rangka 

Tindak Lanjut 

Pengawasan 

120 kali  

  

Program 

Pemberdaya

an 

Masyarakat 

Bidang 

Kesehatan   

IK 1: 

Persentase 

penduduk 

menerapkan 

perilaku 

hidup sehat 17  

     

IK 2: 

Persentase 

Upaya 

Kesehatan 

Berbasis 
79  
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Masyarakat 

yg aktif 

   

Advokasi, 

Pemberdayaa

n, Kemitraan, 

Peningkatan 

Peran serta 

Masyarakat 

dan Lintas 

Sektor Tingkat 

Daerah 

Kabupaten/Ko

ta  

IK: 

Persentase 

kampanye 

kesehatan 

yang 

diselenggar

akan(Pemb

udayaan 

Germas) 
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Peningkat

an Upaya 

Promosi 

Kesehatan

, Advokasi, 

Kemitraan 

dan 

Pemberda

yaan 

Masyaraka

t 

Jumlah 

Dokumen 

Promosi 

Kesehatan, 

Advokasi, 

Kemitraan 

dan 

Pemberdayaa

n Masyarakat 

12 Dokumen  

   

Pelaksanaan 

Sehat dalam 

rangka 

Promotif 

Preventif 

Tingkat 

Daerah 

Kabupaten/Ko

ta  

IK: Jumlah 

tema KIE 

program 

kesehatan 

prioritas yang 

dipromosikan 

melalui 

berbagai 

saluran 

media 

6 tema : Aki/ 

AKB, 

Penurunan 

Stunting, IDL, 

pencegahan 

TBC, 

pengendalian 

PTM, 

Transformasi 

Kesehatan  
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Penyeleng

garaan 

Promosi 

Kesehatan 

dan 

Gerakan 

Hidup 

Bersih dan 

Sehat 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Penyelenggar

aan Promosi 

Kesehatan 

dan Gerakan 

Hidup Bersih 

dan Sehat 12 Dokumen  

   

Pengembanga

n dan 

Pelaksanaan 

Upaya 

Kesehatan 

Bersumber 

Daya 

Masyarakat 

(UKBM) 

Tingkat 

Daerah 

Kabupaten/Ko

ta  

IK: 

Persentase 

kab/kota dg 

75% 

Posyandu 

siklus hidup 

yg Aktif 

25  

    

Bimbingan 

Teknis dan 

Supervisi 

Pengemba

ngan dan 

Pelaksana

an Upaya 

Kesehatan 

Bersumbe

r Daya 

Masyaraka

t (UKBM) 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Bimbingan 

Teknis dan 

Supervisi 

Upaya 

Kesehatan 

Bersumber 

Daya 

Masyarakat 

(UKBM) 12 Dokumen  
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II.2​ Indikator Kinerja Utama 

Berdasarkan perencanaan strategis yang telah dijabarkan pada sub bab sebelumnya, 

Sekretariat Daerah memiliki indikator kinerja utama sesuai dengan tugas dan fungsi 

utamanya. Indikator kinerja utama tersebut, sebagai berikut: 

Tabel II.2 Indikator Kinerja Utama 
No 

Sasaran 
Strategis 

Indikator Kinerja 
Utama 

Satuan Penjelasan/Formulasi Sumber 
Data 

1 Meningkatnya 
Status 
Kesehatan 
Masyarakat 

IK 1 : Angka 
Kematian Ibu 

Angka 1.​ Angka kematian ibu (AKI) 
adalah kematian perempuan pada 
saat hamil atau kematian dalam 
kurun waktu 42 hari sejak terminasi 
kehamilan tanpa memandang 
lamanya kehamilan atau tempat 
persalinan, yakni kematian yang 
disebabkan karena kehamilannya 
atau pengelolaannya, tetapi bukan 
karena sebab–sebab lain seperti 
kecelakaan, terjatuh, dan lain lain 
2.​ Jumlah kematian ibu yang 
berkaitan dengan kehamilan, 
persalinan, dan masa nifas yang 
tercatat atau hasil estimasi pada 
tahun tertentu dibagi jumlah 
kelahiran hidup pada periode yang 
sama dan dikali 100.000. 
3.​ AKI = (JKI/JLH) x 100.000 
4.​ Keterangan: 
5.​ AKI : Angka kematian ibu 
6.​ JKI : Jumlah kematian ibu 
yang berkaitan dengan kehamilan, 
persalinan, dan masa nifas atau 
estimasi pada waktu tertentu 
7.​ JLH: Jumlah kelahiran 

Aplikasi 
MPDN 
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No 
Sasaran 
Strategis 

Indikator Kinerja 
Utama 

Satuan Penjelasan/Formulasi Sumber 
Data 

2 IK 2 : Angka 
Kematian Balita 

Angka Angka Kematian Balita (AKBa) 
adalah indikator yang digunakan 
untuk mengukur jumlah kematian 
anak berusia di bawah lima tahun 
(0–59 bulan) per 1.000 kelahiran 
hidup dalam suatu periode 
tertentu, biasanya satu tahun. 
Indikator ini penting untuk 
menggambarkan derajat 
kesehatan masyarakat, kualitas 
pelayanan kesehatan ibu dan 
anak, serta kondisi sosial ekonomi 
suatu wilayah. 
 
Jumlah kematian anak berusia 0-4 
tahun (0-59 bulan) pada tahun 
tertentu per 1000 kelahiran hidup 
pada tahun yang sama 
Nilai normatif AKBa adalah 
sebagai berikut : 
- ≥140 = sangat tinggi 
- 71<AKBa<140 = tinggi 
- 20<AKBa<70 = sedang 
- ≤ 20 = rendah 
Jumlah penduduk yang meninggal 
pada umur 0-4 tahun (0-59 bulan) 
pada tahun tertentu dibagi jumlah 
penduduk usia 0-4 tahun (0-59 
bulan) pada pertengahan tahun 
yang sama dan dikali 1000 
AKBa =( JK<5 th / JLH) * 1000 
Keterangan : 
AKBa : Angka kematian balita 
(AKBa) per 1000 kelahiran hidup 
JK<5th : Jumlah penduduk yang 
meninggal pada umur <0-4 tahun 
(0-59 bulan) pada waktu tertentu 
JLH : Jumlah lahir hidup pada 
tahun yang sama 

Aplikasi 
MPDN 
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No 
Sasaran 
Strategis 

Indikator Kinerja 
Utama 

Satuan Penjelasan/Formulasi Sumber 
Data 

3 IK 3 : Persentase 
penderita PM dan 
PTM yang 
terlayani 

Persenta
se 

Penderita penyakit menular 
(seperti tuberkulosis (TB), 
HIV/AIDS, malaria, DBD, dan 
penyakit yang dapat menular antar 
individu) dan tidak menular (seperti 
hipertensi, diabetes melitus, 
kanker, penyakit jantung, dan 
penyakit paru obstruktif kronik 
(PPOK) ) adalah individu yang 
teridentifikasi menderita penyakit 
menular atau tidak menular melalui 
skrining, pemeriksaan, atau 
pelaporan selama periode tertentu. 
Persentase Penderita Penyakit 
Menular dan Tidak Menular yang 
mendapat layanan sesuai standar 
yang tercantum dalam Panduan 
Praktik Klinis (konseling, tata 
laksana hingga rujukan) di 
puskesmas 
Cara Perhitungan: 
Jumlah penderita penyakit menular 
dan tidak menular yang mendapat 
pelayanan sesuai standar dibagi 
total penderita dikali 100 

Aplikasi 
SITB 
Aplikasi 
SIHA 
Aplikasi 
ESISMAL 
Aplikasi 
SILANTO
R 
Aplikasi 
SIHEPI 
Aplikasi 
SMILE 
Aplikasi 
SIPPTIME
WA 

4 IK 4 : Persentase 
Wasting pada 
Balita 

Persent
ase 

Balita Wasting adalah Balita usia 
0-59 bulan yang telah ditimbang 
dan diukur yang kemudian hasilnya 
di catat dan berdasarkan hasil 
pemantauan pertumbuhan (berat 
badan dan panjang/tinggi badan) 
memiliki Z-score berat badan 
menurut panjang badan/tinggi 
badannya (BB/PB atau BB/TB) 
adalah < -2,0 SD. Indeks BB/PB 
atau BB/TB diperoleh dengan 
berdasarkan standar antropometri 
anak terbaru yang dikeluarkan oleh 
Kementerian Kesehatan. Panjang 
badan digunakan untuk anak 
berusia 0-2 tahun, sementara 
tinggi badan digunakan untuk anak 
usia 2-5 tahun 
Cara Perhitungan : 
Jumlah anak balita gizi kurang dan 
gizi buruk pada waktu tertentu 
dibagi dengan jumlah anak balita 
pada waktu yang sama dan 
dinyatakan dalam satuan persen 
(%). 

Aplikasi 
Sigizi 
Kesga 
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No 
Sasaran 
Strategis 

Indikator Kinerja 
Utama 

Satuan Penjelasan/Formulasi Sumber 
Data 

5 Meningkatnya 
Kualitas Pelayanan 
dan Kinerja 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan 

IK 1: Indeks 

Kepuasan 

Masyarakat (IKM) 

Angka Nilai IKM adalah angka yang 
menggambarkan tingkat kepuasan 
masyarakat atas pelayanan yang 
diberikan, yang dihitung dari hasil 
survei pada unsur-unsur pelayanan 
tertentu, kemudian diolah menjadi satu 
nilai kuantitatif. IKM menjadi salah 
satu indikator kinerja penyelenggara 
pelayanan publik dan dipakai untuk 
menilai sejauh mana pelayanan yang 
diberikan memenuhi harapan, 
kebutuhan, dan standar pelayanan. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Aplikasi E 

sukma 

6 Meningkatnya 
Kualitas Tata 
Kelola Penunjang 
Pencapaian 
Kinerja Perangkat 
Daerah 

Nilai SAKIP PD Nilai Laporan Hasil Evaluasi SAKIP 

Ket Nilai SAKIP : 

Kategori Sangat Kurang : 0 – 30 

Kategori Kurang : 30 – 50 

Kategori Cukup : 50 – 60 

Kategori Baik : 60 -70 

Kategori Sangat Baik : 70 – 80 

Kategori Memuaskan : 80 -90 

Kategori Sedang : 71 – 80 

Kategori Tinggi : 81 – 90 

Kategori Sangat Tinggi : 91 – 100 

Kategori Sangat Memuaskan : 90 – 

100 

Aplikasi 

Sisakip 

. 

II.3​ Perjanjian Kinerja 

Sebagaimana tercantum dalam Peraturan Kementerian Pendayagunaan Aparatur 

Negara Dan Reformasi Birokrasi nomor 53 tahun 2014, bahwa perjanjian kinerja 

dalam setahun akan mengalami perubahan, jika: 

a.​ Terjadi perubahan dan mutasi pejabat; 

b.​ Perubahan dalam perencanaan strategis yang mempengaruhi pencapaian tujuan 

dan sasaran (perubahan program, kegiatan, dan/atau alokasi anggaran); 
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c.​ Perubahan prioritas atau asumsi yang berakibat secara signifikan dalam proses 

pencapaian tujuan dan sasaran. 

Perjanjian kinerja di lingkungan Pemerintah Kabupaten Mojokerto disusun dan 

ditandatangani oleh kepala perangkat daerah pada bulan Januari dan akan dilakukan 

perubahan minimal 1 kali dalam setahun dalam rentang waktu maksimal 1 bulan 

setelah perubahan anggaran/pejabat ditetapkan. Perjanjian Kinerja Dinas Kesehatan 

Tahun 2025 yang telah mengalami perubahan dan dijadikan sebagai dasar pelaporan 

kinerja ini, indikatornya sebagai berikut: 

Tabel II.3 Perjanjian Kinerja Tahun 2025 
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian 

Meningkatnya Kualitas 
Kesehatan Masyarakat AHH 75,25 75,28 100% 

Meningkatnya Kualitas 
Pelayanan Dinas Kesehatan 

IKM 88,75 88,81 100,07% 

 

NO KINERJA LAINNYA INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI 
% CAPAIAN 

1 
Meningkatkanya Tatakelola 
Birokrasi Pemerintahan 
yang Efektif, Efisien dan 
Akuntabel 

1.1 
Nilai Sakip 
Perangkat Daerah 

88 86 97,73% 

 1.2 
Persentase 
Realisasi Anggaran 
Perangkat Daerah 

91,75% 96,19% 104,84% 

 1.3 
Indeks 
Profesionalitas ASN 

86 85,93 99,92% 

2 

Optimalisasi Kualitas 
Pelayanan melalui 
Pembangunan Inovasi yang 
Mempunyai Nilai Tambah 

Jumlah Inovasi yang 
terinternalisasi dan 
tersosialisasi serta 
berkelanjutan 

6 Inovasi 26 Inovasi 433,33% 

 
 
 

Untuk mendukung pelaksanaan target pada perjanjian kinerja, ditetapkan alokasi 

anggaran, sebagai berikut: 

 

Tabel II.4 Anggaran Per Program 
No Program Anggaran 

1 
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 
Kabupaten 

Rp 147.153.269.615 

2 
Program Pemenuhan Upaya Kesehatan 
Perorangan dan Upaya Kesehatan Masyarakat Rp 71.543.560.217 
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No Program Anggaran 

3 
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 
Manusia 

Rp 6.614.259.781 

4 
Program Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan dan 
Makanan dan Minuman 

Rp 205.000.000 

5 
Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang 
Kesehatan 

Rp 168.919.400 

  

 Tabel II.5 Perjanjian Kinerja Perubahan Tahun 2025 
 

No Sasaran 
Strategis Indikator Kinerja  Target 

Realisasi per Triwulan Realisasi 
2025 Capaian 

I II III IV 

1 

Meningkatnya 
Status Kesehatan 
Masyarakat 

IK 1 : Angka 
Kematian Ibu 

122 n/a n/a n/a 56,86 56,86 214,56% 

2 
IK 2 : Angka 
Kematian Balita 

14,05/10
00 

n/a n/a n/a 4,67 4,67 300,86% 

3 
IK 3 : Persentase 
penderita PM dan 
PTM yang terlayani 

100% 
48,96

% 
67,62

% 

84,40

% 
100% 100% 100% 

4 
IK 4 : Persentase 
Wasting pada Balita 

8 2,87 3,16 3,1 3,05 3,05 262,30% 

5 

Meningkatnya 
Kualitas 
Pelayanan dan 
Kinerja Fasilitas 
Pelayanan 
Kesehatan 

IK 1: Indeks 

Kepuasan 

Masyarakat (IKM) 88,5 - 88,78 - 88,81 88,81 100,35% 

6 Meningkatnya 
Kualitas Tata 
Kelola Penunjang 
Pencapaian 
Kinerja 
Perangkat Daerah 

Nilai SAKIP PD 87 - - - 86 86 98,85% 

7 

Nilai Inovasi (IGA) 

PD 85 - - - - - - 

 
Tabel II.6 Anggaran Per Program PK Perubahan 2025 

No Program Anggaran 

1 
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 
Kabupaten 

Rp146.115.148.507 

2 
Program Pemenuhan Upaya Kesehatan 
Perorangan dan Upaya Kesehatan Masyarakat Rp 122.712.170.295 

3 
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 
Manusia 

Rp 6.588.148.281 

4 
Program Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan dan 
Makanan dan Minuman 

Rp 105.345.000 

5 
Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang 
Kesehatan 

Rp 244.919.400 
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BAB III​ ​
AKUNTABILITAS KINERJA 

III.1​ Pengukuran Kinerja 

Kinerja Sekretariat Daerah tahun 2025 diukur dari pencapaian indikator sasaran strategis 

yang tercantum pada perjanjian kinerja. Rata-rata capaian kinerja pada tahun 2025 adalah 

sebesar 100% yang dihitung dari rata-rata capaian seluruh indikator sasaran strategis. 

Realisasi masing-masing target indikator kinerja pada masing-masing sasaran strategis 

yang diperjanjikan Sekretariat Daerah Tahun 2025 terdapat 7 Perjanjian Kinerja yang 

terealisasi sebagaimana pada tabel berikut ini: 

Tabel III.1.a Capaian Perjanjian Kinerja Tahun 2025 (Sesuai Dokumen Perencanaan 

Periode 2021-2025) 

NO
. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI % CAPAIAN 

1 
Meningkatnya Kualitas 
Kesehatan Masyarakat AHH 75,25 75,28 100% 

2 
Meningkatnya Kualitas 
Pelayanan Dinas 
Kesehatan 

IKM 88,75 88,81 100,07% 

Selain kinerja strategis di Perjanjian Kinerja periode 2021-2025 juga terdapat kinerja 

tambahan berupa kinerja lainnya, yaitu: 

N
O KINERJA LAINNYA INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI % 

CAPAIAN 

1 Meningkatkanya 
Tatakelola Birokrasi 
Pemerintahan yang 
Efektif, Efisien dan 
Akuntabel 

1.1 Nilai Sakip Perangkat Daerah 88 86 97,73% 

 1.2 
Persentase Realisasi Anggaran 
Perangkat Daerah 

91,75% 96,19% 104,84% 

 1.3 Indeks Profesionalitas ASN 86 85,93 99,92% 

2 

Optimalisasi Kualitas 
Pelayanan melalui 
Pembangunan Inovasi 
yang Mempunyai Nilai 
Tambah 

Jumlah Inovasi yang terinternalisasi 
dan tersosialisasi serta berkelanjutan 

6 Inovasi 26 Inovasi 433,33% 

 

Dari Tabel diatas menunjukkan bahwa, pengukuran realisasi Perjanjian Kinerja Tahun 

2025 sesuai kinerja periode perencanaan 2021-2025 sebagai berikut : 

1.​ Capaian realisasi di atas 100% sebanyak 2 indikator; 
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2.​ Tidak ada indikator yang capaian realisasinya tepat 100%; 

3.​ Capaian realisasi di bawah 100% sebanyak 1 indikator; 

4.​ Tidak ada indikator yang capaiannya tidak dapat diperoleh hasil pengukurannya 

 

Gambar III.1 Grafik Perbandingan Nilai SAKIP 

 

 

Berdasarkan tabel Capaian SAKIP Dinas Kesehatan Tahun 2021–2025, kinerja 

akuntabilitas Dinas Kesehatan secara umum menunjukkan capaian yang relatif stabil dan 

berada pada tingkat yang baik. Pada tahun 2021, target SAKIP sebesar 84,37 berhasil 

dilampaui dengan realisasi capaian sebesar 86,18. Capaian tersebut menunjukkan bahwa 

pelaksanaan sistem akuntabilitas kinerja telah berjalan efektif. 

Pada tahun 2022, target SAKIP meningkat menjadi 84,77 dan realisasi capaian kembali 

melampaui target dengan nilai 87,18, yang mencerminkan adanya peningkatan kualitas 

perencanaan, pelaksanaan, dan evaluasi kinerja organisasi. 

Pada tahun 2023, target SAKIP ditetapkan sebesar 87,50, dengan realisasi capaian 

sebesar 87,30. Meskipun belum sepenuhnya mencapai target, selisih capaian yang relatif 

kecil menunjukkan bahwa kinerja tetap berada pada kategori baik. 
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Pada tahun 2024, target SAKIP kembali meningkat menjadi 88, dengan realisasi capaian 

sebesar 87,55. Capaian ini mendekati target yang ditetapkan dan menunjukkan 

konsistensi kinerja dalam penerapan SAKIP. 

Pada tahun 2025, target SAKIP disesuaikan menjadi 87, dengan realisasi capaian 

sebesar 86. Terjadi penurunan capaian dibandingkan tahun sebelumnya, namun secara 

keseluruhan nilai SAKIP masih berada pada tingkat yang baik. 

 

Tabel III.1.b Capaian Perjanjian Kinerja Perubahan Tahun 2025  

(Sesuai Dokumen Perencanaan Periode 2025-2029) 

 
No Sasaran 

Strategis Indikator Kinerja  Target 
Realisasi per Triwulan Realisasi 

2025 Capaian 
I II III IV 

1 

Meningkatnya 
Status Kesehatan 
Masyarakat 

IK 1 : Angka 
Kematian Ibu 

122 n/a n/a n/a 56,86 56,86 214,56% 

2 
IK 2 : Angka 
Kematian Balita 

14,05/10
00 

n/a n/a n/a 4,67 4,67 300,86% 

3 
IK 3 : Persentase 
penderita PM dan 
PTM yang terlayani 

100% 
48,96

% 
67,62

% 

84,40

% 
100% 100% 100% 

4 
IK 4 : Persentase 
Wasting pada Balita 

8 2,87 3,16 3,1 3,05 3,05 262,30% 

5 

Meningkatnya 
Kualitas 
Pelayanan dan 
Kinerja Fasilitas 
Pelayanan 
Kesehatan 

IK 1: Indeks 

Kepuasan 

Masyarakat (IKM) 88,5 - 88,78 - 88,81 88,81 100,35% 

6 Meningkatnya 
Kualitas Tata 
Kelola Penunjang 
Pencapaian 
Kinerja 
Perangkat Daerah 

Nilai SAKIP PD 87 - - - 86 86 98,85% 

7 

Nilai Inovasi (IGA) 

PD 85 - - - - - - 

 

Dan Perjanjian Kinerja Perubahan Tahun 2025 sesuai kinerja periode perencanaan 

2025-2029, dapat disimpulkan sebagai berikut: 

1.​ Capaian realisasi di atas 100% sebanyak 4 indikator; 

2.​ Capaian realisasi tepat 100% sebanyak 1 indikator; 

3.​ Capaian realisasi di bawah 100% sebanyak 1 indikator; 

4.​ Capaian yang tidak dapat diperoleh hasil pengukurannya sebanyak 1 indikator 

dikarenakan ketidaksesuaian bukti dukung dengan aturan kemendagri selain itu 

hal ini juga dikarenakan adanya perubahan indikator penilaian dipertengahan 

jalan yang awalnya jumlah inovasi menjadi nilai kematangan inovasi  
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III.2​ Analisis Kinerja 

Di tahun 2025, Dinas Kesehatan Kabupaten Mojokerto memiliki 2 Perjanjian Kinerja. 

Perjanjian Kinerja Tahun 2025 memiliki 4 sasaran strategis dengan 6 indikator 

kinerja.  

 

INDIKATOR KINERJA UTAMA 

PADA DINAS KESEHATAN KABUPATEN MOJOKERTO TAHUN 2025 
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N

O 

KINERJA 

UTAMA 

INDIKATO

R 

KINERJA 

FORMULASI UNIT 

TERKAIT 

DAN 

SUMBER 

DATA 

PENANGGUN

GJAWAB 

1 Meningkatnya 

ketersediaan 

fasyankes dan 

pelayanan 

kesehatan yang 

bermutu 

AHH AHH: Rata-rata 

perkiraan banyak 

tahun yang dapat 

ditempuh oleh 

seseorang sejak 

lahir.  

Indeks 

Pembangunan 

Manusia 

BPS 

  IKM Nilai yang 

dihasilkan dari 

Survei Kepuasan 

Masyarakat yang 

dilaksanakan di 

UPTD dan Unit 

Perijinan Dinas 

Kesehatan 

Laporan Hasil 

Survey IKM 

Dinas 

Kesehatan 

Dinas 

Kesehatan 
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N

O 

KINERJA 

LAINNYA 

INDIKATOR 

KINERJA 

FORMULASI UNIT 

TERKAIT 

DAN 

SUMBER 

DATA 

PENANGGUN

GJAWAB 

2 Meningkatnya 

Tata Kelola 

Birokrasi 

Pemerintahan 

yang efektif, 

efisien dan 

akuntabel  

Nilai SAKIP 

Dinas 

Kesehatan 

Laporan Hasil 

Evaluasi SAKIP 

Ket Nilai SAKIP : 

Kategori Sangat 

Kurang : 0 – 30 

Kategori Kurang : 30 

– 50 

Kategori Cukup : 50 – 

60 

Kategori Baik : 60 -70 

Kategori Sangat Baik 

: 70 – 80 

Kategori Memuaskan 

: 80 -90 

Kategori Sedang : 71 

– 80 

Kategori Tinggi : 81 – 

90 

Kategori Sangat 

Tinggi : 91 – 100 

Kategori Sangat 

Memuaskan : 90 – 

100 

Laporan 

Hasil 

Evaluasi 

Inspektorat 

Inspektorat 

  Persentase 

Realisasi 

Anggaran 

Perangkat 

Daerah 

Jumlah anggaran 

Perangkat Daerah 

yang diserap/Jumlah 

anggaran yang 

tersedia x 100% 

Laporan 

Keuangan 

Dinas 

Kesehatan 

Dinas 

Kesehatan 



Perjanjian Kinerja Perubahan Tahun 2025 memiliki 3 indikator untuk mengukur kinerjanya, 

yaitu meningkatnya status kesehatan masyarakat,Meningkatnya Kualitas Pelayanan 

dan Kinerja Fasilitas Pelayanan Kesehatan dan Meningkatnya Kualitas Tata Kelola 

Penunjang Pencapaian Kinerja Perangkat Daerah dengan formulasi perhitungannya: 
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N

O 

KINERJA 

LAINNYA 

INDIKATOR 

KINERJA 

FORMULASI UNIT 

TERKAIT 

DAN 

SUMBER 

DATA 

PENANGGUN

GJAWAB 

  Indeks 

Profesionalit

as ASN 

Hasil perkalian dari 

bobot indikator x 

nilai masing-masing 

jawaban indikator  

Keterangan Kategori 

Tingkat 

profesionalitas ASN: 

Sangat Tinggi : 

91-100 

Tinggi : 81-90 

Sedang : 71-80 

Rendah :” 61-70 

Sangat Rendah : < 60 

Sistem 

Aplikasi 

Pelayanan 

Kepegawaian 

(SAPK), 

Pendataan 

Ulang PNS 

(e-PUPNS), 

penilaian 

prestasi 

kerja PNS 

dan data 

hukuman 

disiplin 

pegawai 

 

3 Optimalnya 

kualitas 

pelayanan 

melalui 

pembangunan 

inovasi yang 

mempunyai 

nilai tambah 

Jumlah 

inovasi yang 

terinternalis

asi dan 

tersosialisas

i serta 

berkelanjut

an pada 

Dinas 

Kesehatan 

Jumlah inovasi yang 

terinternalisasi dan 

tersosialisasi serta 

berkelanjutan pada 

Dinas Kesehatan 

Laporan 

Inovasi 

Dinas 

Kesehatan 

Dinas 

Kesehatan 



No 
Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 
Utama 

Satuan Penjelasan/Formulasi Sumber Data 

1 Meningk
atnya 
Status 
Kesehata
n 
Masyarak
at 

IK 1 : Angka 
Kematian Ibu 

Angka Angka kematian ibu (AKI) adalah kematian perempuan 
pada saat hamil atau kematian dalam kurun waktu 42 
hari sejak terminasi kehamilan tanpa memandang 
lamanya kehamilan atau tempat persalinan, yakni 
kematian yang disebabkan karena kehamilannya atau 
pengelolaannya, tetapi bukan karena sebab–sebab lain 
seperti kecelakaan, terjatuh, dan lain lain 
Jumlah kematian ibu yang berkaitan dengan 
kehamilan, persalinan, dan masa nifas yang tercatat 
atau hasil estimasi pada tahun tertentu dibagi jumlah 
kelahiran hidup pada periode yang sama dan dikali 
100.000. 
AKI = (JKI/JLH) x 100.000 
Keterangan: 
AKI : Angka kematian ibu 
JKI : Jumlah kematian ibu yang berkaitan dengan 
kehamilan, persalinan, dan masa nifas atau estimasi 
pada waktu tertentu 
JLH: Jumlah kelahiran 

Aplikasi MPDN 

2 IK 2 : Angka 
Kematian 
Balita 

Angka Angka Kematian Balita (AKBa) adalah indikator yang 
digunakan untuk mengukur jumlah kematian anak 
berusia di bawah lima tahun (0–59 bulan) per 1.000 
kelahiran hidup dalam suatu periode tertentu, biasanya 
satu tahun. Indikator ini penting untuk menggambarkan 
derajat kesehatan masyarakat, kualitas pelayanan 
kesehatan ibu dan anak, serta kondisi sosial ekonomi 
suatu wilayah. 
 
Jumlah kematian anak berusia 0-4 tahun (0-59 bulan) 
pada tahun tertentu per 1000 kelahiran hidup pada 
tahun yang sama 
Nilai normatif AKBa adalah sebagai berikut : 
- ≥140 = sangat tinggi 
- 71<AKBa<140 = tinggi 
- 20<AKBa<70 = sedang 
- ≤ 20 = rendah 
Jumlah penduduk yang meninggal pada umur 0-4 
tahun (0-59 bulan) pada tahun tertentu dibagi jumlah 
penduduk usia 0-4 tahun (0-59 bulan) pada 
pertengahan tahun yang sama dan dikali 1000 
AKBa =( JK<5 th / JLH) * 1000 
Keterangan : 
AKBa : Angka kematian balita (AKBa) per 1000 
kelahiran hidup 
JK<5th : Jumlah penduduk yang meninggal pada umur 
<0-4 tahun (0-59 bulan) pada waktu tertentu 
JLH : Jumlah lahir hidup pada tahun yang sama 

Aplikasi MPDN 

3 IK 3 : 
Persentase 
penderita PM 
dan PTM yang 
terlayani 

Persentas
e 

Penderita penyakit menular (seperti tuberkulosis (TB), 
HIV/AIDS, malaria, DBD, dan penyakit yang dapat 
menular antar individu) dan tidak menular (seperti 
hipertensi, diabetes melitus, kanker, penyakit jantung, 
dan penyakit paru obstruktif kronik (PPOK) ) adalah 
individu yang teridentifikasi menderita penyakit menular 
atau tidak menular melalui skrining, pemeriksaan, atau 
pelaporan selama periode tertentu. Persentase 
Penderita Penyakit Menular dan Tidak Menular yang 
mendapat layanan sesuai standar yang tercantum 

Aplikasi SITB 
Aplikasi SIHA 
Aplikasi ESISMAL 
Aplikasi 
SILANTOR 
Aplikasi SIHEPI 
Aplikasi SMILE 
Aplikasi 
SIPPTIMEWA 
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dalam Panduan Praktik Klinis (konseling, tata laksana 
hingga rujukan) di puskesmas 
Cara Perhitungan: 
Jumlah penderita penyakit menular dan tidak menular 
yang mendapat pelayanan sesuai standar dibagi total 
penderita dikali 100 

4 IK 4 : 
Persentase 
Wasting pada 
Balita 

Persentas
e 

Balita Wasting adalah Balita usia 0-59 bulan yang telah 
ditimbang dan diukur yang kemudian hasilnya di catat 
dan berdasarkan hasil pemantauan pertumbuhan 
(berat badan dan panjang/tinggi badan) memiliki 
Z-score berat badan menurut panjang badan/tinggi 
badannya (BB/PB atau BB/TB) adalah < -2,0 SD. 
Indeks BB/PB atau BB/TB diperoleh dengan 
berdasarkan standar antropometri anak terbaru yang 
dikeluarkan oleh Kementerian Kesehatan. Panjang 
badan digunakan untuk anak berusia 0-2 tahun, 
sementara tinggi badan digunakan untuk anak usia 2-5 
tahun 
Cara Perhitungan : 
Jumlah anak balita gizi kurang dan gizi buruk pada 
waktu tertentu dibagi dengan jumlah anak balita pada 
waktu yang sama dan dinyatakan dalam satuan persen 
(%). 

Aplikasi Sigizi 
Kesga 

5 Meningk
atnya 
Kualitas 
Pelayana
n dan 
Kinerja 
Fasilitas 
Pelayana
n 
Kesehata
n 

IK 1: Indeks 

Kepuasan 

Masyarakat 

(IKM) 

Angka Nilai IKM adalah angka yang menggambarkan tingkat 
kepuasan masyarakat atas pelayanan yang diberikan, 
yang dihitung dari hasil survei pada unsur-unsur 
pelayanan tertentu, kemudian diolah menjadi satu nilai 
kuantitatif. IKM menjadi salah satu indikator 
kinerja penyelenggara pelayanan publik dan 
dipakai untuk menilai sejauh mana pelayanan 
yang diberikan memenuhi harapan, 
kebutuhan, dan standar pelayanan. 
 

Aplikasi E sukma 

6 Meningk
atnya 
Kualitas 
Tata 
Kelola 
Penunjan
g 
Pencapai
an 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

Nilai SAKIP 

PD 

Nilai Laporan Hasil Evaluasi SAKIP 

Ket Nilai SAKIP : 

Kategori Sangat Kurang : 0 – 30 

Kategori Kurang : 30 – 50 

Kategori Cukup : 50 – 60 

Kategori Baik : 60 -70 

Kategori Sangat Baik : 70 – 80 

Kategori Memuaskan : 80 -90 

Kategori Sedang : 71 – 80 

Kategori Tinggi : 81 – 90 

Kategori Sangat Tinggi : 91 – 100 

Kategori Sangat Memuaskan : 90 – 100 

Aplikasi Sisakip 
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Realisasi tahun 2025 dibandingkan dengan tahun-tahun sebelumnya, cenderung 

mengalami peningkatan sebagaimana tercantum pada tabel berikut: 

Tabel III.2 Perbandingan Realisasi Kinerja 
      Perjanjian Kinerja lama Tahun 2025 

 
No 

Sasaran 

Strategis 
Indikator Kinerja  

Realisasi Target Akhir 

RPJMD 

Progres 

Capaian 2020 2021 2022 2023 2024 

1 

Meningkatnya 
Kualitas 
Kesehatan 
Masyarakat 

AHH n/a 72,6 72,93 73,25 74,95 73,13 102% 

Meningkatnya 
Kualitas 
Pelayanan 
Dinas 
Kesehatan 

IKM n/a 84,57 84,49 84,58 88,5 84,46 105% 

2 

Meningkatkanny
a Tata kelola 
Birokrasi 
Pemerintahan 
yang Efektif, 
Efisien dan 
Akuntabel 

1.1 Nilai Sakip 
Perangkat 
Daerah 

n/a 86,18 87,18 87,3 87,55 84,08 104% 

1.2 Persentase 
Realisasi 
Anggaran 
Perangkat 
Daerah 

n/a 
79,37

% 
90,40% 

88,94

% 
91,81% 91,75% 100% 

1.3 Indeks 
Profesionalitas 
ASN 

n/a n/a 59,1 87,4 85,44 86 99% 

3 

Optimalisasi 
Kualitas 
Pelayanan 
melalui 
Pembangunan 
Inovasi yang 
Mempunyai 
Nilai Tambah 

Jumlah Inovasi 
yang 
terinternalisasi 
dan tersosialisasi 
serta 
berkelanjutan 

n/a n/a 6 5 5 6 83% 

 

Capaian Realisasi Kinerja 
 Perjanjian Kinerja Perubahan Tahun 2025 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja  
Realisasi Target Akhir 

Renstra 

Progres 

Capaian 2024 2025 

1 

Meningkatnya Status 
Kesehatan 
Masyarakat 

IK 1 : Angka Kematian Ibu 81,4 56,86 80,8 70,37 

IK 2 : Angka Kematian Balita 6,2 4,67 6,4 72,97 
IK 3 : Persentase penderita 
PM dan PTM yang terlayani n/a 100% 100% 100,00 

IK 4 : Persentase Wasting 
pada Balita 3,7 3,05 4,5 67,78 
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No Sasaran Strategis Indikator Kinerja  
Realisasi Target Akhir 

Renstra 

Progres 

Capaian 2024 2025 

2 

Meningkatnya 
Kualitas Pelayanan 
dan Kinerja Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 

IK 1: Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) 

88,5 88,81 89 99,79 

3 

Meningkatnya 
Kualitas Tata Kelola 
Penunjang 
Pencapaian Kinerja 
Perangkat Daerah 

Nilai SAKIP PD 87,55 86 87,85 97,89 

Nilai Inovasi (IGA) PD n/a 

Tidak dapat 

dinilai 85 

0,00 

       Jika target tidak tercapai  

Capaian indikator “Nilai Inovasi (IGA) PD” di tahun 2025 sebesar 0%. Angka capaian 

tersebut didapatkan dari target sebesar 85 dan realisasi sebesar 0 dan capaian 

indikator “Nilai SAKIP PD” di tahun 2025 sebesar 98,85%. Angka tersebut 

didapatkan dari target sebesar 87 dan realisasi sebesar 86 Realisasi tersebut masih 

belum memenuhi target dikarenakan beberapa kendala yang telah dialami, yaitu: 

Tidak tercapainya indikator ini disebabkan karena pada Tahun 2025 Perangkat Daerah 

belum mengusulkan inovasi daerah dengan bukti dukung yang bisa dinilai dalam Indeks 

Inovasi Daerah (IGA) sesuai dengan mekanisme penilaian yang ditetapkan oleh 

Kementerian Dalam Negeri. 

Selanjutnya, capaian indikator “Nilai SAKIP Perangkat Daerah” pada Tahun 2025 sebesar 

98,85%. Capaian tersebut diperoleh dari target sebesar 87 dengan realisasi sebesar 86. 

Meskipun capaian indikator ini tergolong tinggi, realisasi yang dicapai masih belum 

memenuhi target yang telah ditetapkan. 

Realisasi indikator Nilai SAKIP Perangkat Daerah yang belum sepenuhnya memenuhi 

target tersebut disebabkan oleh beberapa kendala, antara lain: 

1.​ Penyelarasan indikator kinerja antara dokumen perencanaan dan pelaporan kinerja 

belum sepenuhnya optimal, khususnya pada indikator yang berorientasi outcome. 

2.​ Kualitas pengukuran dan analisis kinerja pada beberapa program dan kegiatan 

masih perlu ditingkatkan, terutama dalam penyajian data kuantitatif dan kualitatif. 

3.​ Pemanfaatan hasil evaluasi kinerja sebagai dasar perbaikan kinerja dan 

pengambilan keputusan belum dilakukan secara maksimal di seluruh unit kerja. 

4.​ Keterbatasan pemahaman teknis SAKIP pada sebagian pelaksana kegiatan, 

sehingga mempengaruhi kualitas dokumen pendukung penilaian SAKIP. 
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Untuk mengatasi kendala dalam pencapaian indikator Nilai Inovasi (IGA) Perangkat 

Daerah dan Nilai SAKIP Perangkat Daerah, telah direncanakan dan dilaksanakan 

beberapa upaya perbaikan sebagai berikut: 

1.​ Peningkatan pengembangan dan pengusulan inovasi daerah​

 Perangkat Daerah mendorong setiap bidang dan unit kerja untuk mengidentifikasi 

serta mengembangkan inovasi pelayanan dan tata kelola yang berpotensi 

diusulkan sebagai inovasi daerah, serta memastikan inovasi tersebut 

terdokumentasi dan diusulkan sesuai dengan ketentuan penilaian Indeks Inovasi 

Daerah (IGA). 

2.​ Penguatan komitmen pimpinan dan koordinasi internal​

Dilakukan penguatan peran pimpinan dalam mendorong budaya inovasi dan 

akuntabilitas kinerja melalui rapat koordinasi dan evaluasi kinerja secara berkala. 

3.​ Penyelarasan indikator kinerja dalam dokumen perencanaan dan pelaporan​

Dilakukan reviu dan penyempurnaan indikator kinerja agar selaras antara RPJMD, 

Renstra, Renja, Perjanjian Kinerja, dan LKjIP, khususnya indikator yang 

berorientasi pada hasil (outcome). 

4.​ Peningkatan kualitas pengukuran dan analisis kinerja​

Meningkatkan kualitas penyusunan data dukung kinerja melalui penyajian data 

yang lebih terukur, analitis, dan didukung bukti yang memadai. 

5.​ Optimalisasi pemanfaatan hasil evaluasi SAKIP​

Hasil evaluasi SAKIP dimanfaatkan sebagai dasar penyusunan rencana perbaikan 

kinerja dan peningkatan kualitas perencanaan dan penganggaran pada tahun 

berikutnya. 

6.​ Peningkatan kapasitas SDM pengelola SAKIP dan inovasi​

Melalui bimbingan teknis, pendampingan, dan pembinaan teknis terkait SAKIP dan 

inovasi daerah guna meningkatkan pemahaman dan kompetensi aparatur. 

Jika target tercapai: 

Capaian indikator Angka Kematian Ibu sebesar 214,56% Angka capaian tersebut 
didapatkan dari target sebesar 122 dan realisasi sebesar 56,86. 

Capaian indikator Angka Kematian Balita sebesar 300,86% Angka capaian tersebut 
didapatkan dari target sebesar 14,05 dan realisasi sebesar 4,67. 

Capaian indikator persentase penderita PM dan PTM yang terlayani sebesar 100% 
Angka capaian tersebut didapatkan dari target sebesar 100% dan realisasi sebesar 
100%. 
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Capaian indikator persentase wasting pada balita sebesar 262,30% Angka capaian 
tersebut didapatkan dari target sebesar 8 dan realisasi sebesar 3,05. 

Capaian indikator Indeks Kepuasan Masyarakat sebesar 100,35% Angka capaian 
tersebut didapatkan dari target sebesar 88,5 dan realisasi sebesar 88,81. 

Keberhasilan mencapai target tersebut, dikarenakan beberapa upaya yang telah 

dilakukan, yaitu: 

-​ Penguatan pelayanan kesehatan ibu dan anak (KIA) melalui peningkatan cakupan 

pelayanan antenatal, persalinan oleh tenaga kesehatan, serta pemantauan ibu hamil 

berisiko tinggi. 

-​ Peningkatan kualitas pelayanan kesehatan balita, termasuk pemantauan tumbuh 

kembang, imunisasi, dan pelayanan kesehatan terpadu melalui Posyandu. 

-​ Optimalisasi pelayanan PM dan PTM, melalui peningkatan akses layanan skrining, 

pengobatan, dan tindak lanjut bagi penderita. 

-​ Penguatan intervensi gizi spesifik dan sensitif, khususnya dalam upaya pencegahan 

wasting pada balita. 

-​ Peningkatan kualitas pelayanan publik, melalui perbaikan standar pelayanan, 

peningkatan kompetensi SDM kesehatan, serta pemanfaatan hasil survei kepuasan 

masyarakat sebagai bahan evaluasi perbaikan layanan. 

Rencana Tindak Lanjut 

Sebagai upaya peningkatan capaian kinerja pada tahun berikutnya, perangkat daerah 

akan melaksanakan rencana tindak lanjut yang terarah dan berkelanjutan. Rencana 

tersebut meliputi penguatan perencanaan dan penganggaran berbasis kinerja melalui 

penyempurnaan indikator kinerja agar lebih terukur dan relevan dengan sasaran strategis, 

peningkatan kualitas pelaksanaan program dan kegiatan melalui optimalisasi koordinasi 

lintas sektor serta penguatan peran fasilitas pelayanan kesehatan, dan peningkatan 

monitoring serta evaluasi kinerja secara berkala untuk memastikan pelaksanaan kegiatan 

berjalan sesuai target. Selain itu, perangkat daerah akan mendorong peningkatan 

kapasitas sumber daya manusia dan pemanfaatan data serta teknologi informasi sebagai 

dasar pengambilan keputusan, sehingga diharapkan capaian kinerja pada tahun 

berikutnya dapat meningkat secara signifikan dan berkelanjutan. 
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III.3​ Prestasi Kinerja Lainnya 
Selain capaian Nilai SAKIP Perangkat Daerah, realisasi anggaran, Indeks 

Profesionalitas ASN, serta pengembangan dan implementasi inovasi pelayanan 

kesehatan, Dinas Kesehatan Kabupaten Mojokerto juga memperoleh penghargaan 

dari Kementerian Kesehatan Republik Indonesia berdasarkan Keputusan Menteri 

Kesehatan RI Nomor HK.01.07/Menkes/922/2025 sebagai Kabupaten/Kota Sanitasi 

Total Berbasis Masyarakat (STBM) Madya. Penghargaan ini merupakan bentuk 

apresiasi atas komitmen dan upaya berkelanjutan dalam pelaksanaan program 

sanitasi berbasis pemberdayaan masyarakat secara terintegrasi dan 

berkesinambungan guna mendukung peningkatan derajat kesehatan masyarakat. 

 

Tabel III.3 Perbandingan Realisasi Kinerja dengan SPM 
 

No Jenis Pelayanan Indikator Kinerja  Target SPM Realisasi  Capaia
n 

1 Pelayanan Kesehatan Ibu 
Hamil 

Jumlah Ibu Hamil yang 

Mendapatkan Pelayanan 

Kesehatan Sesuai Standar 16.513 15.156 91,8 

2 Pelayanan Kesehatan Ibu 
Bersalin 

Jumlah Ibu Bersalin yang 

Mendapatkan Pelayanan 

Kesehatan Sesuai Standar 16.513 13.109 79,4 

3 
Pelayanan Kesehatan Bayi 
Baru Lahir 

Jumlah Bayi Baru Lahir 

yang Mendapatkan 

Pelayanan Kesehatan 

Sesuai Standar 15.826 13.624 86,1 

4 

Pelayanan Kesehatan Balita 

Jumlah Balita yang 

Mendapatkan Pelayanan 

Kesehatan Sesuai Standar 79.923 52.075 65,2 

5 
Pelayanan Kesehatan Pada 
Usia Pendidikan Dasar 

Jumlah Anak Usia 

Pendidikan Dasar yang 

Mendapatkan Pelayanan 

Kesehatan Sesuai Standar 204.205 204.205 100 

6 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan pada Usia Produktif 

Jumlah Penduduk Usia 

Produktif yang 

Mendapatkan Pelayanan 

Kesehatan Sesuai Standar 747.453 747.453 100 

7 
Pelayanan Kesehatan Pada 
Usia Lanjut 

Jumlah Penduduk Usia 

Lanjut yang Mendapatkan 

Pelayanan Kesehatan 

Sesuai Standar 163.327 163.327 100 
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No Jenis Pelayanan Indikator Kinerja  Target SPM Realisasi  Capaia
n 

8 
Pelayanan Kesehatan 
Penderita Hipertensi 

Jumlah Penderita 

Hipertensi yang 

Mendapatkan Pelayanan 

Kesehatan Sesuai Standar 98.364 98.364 100 

9 
Pelayanan Kesehatan 
Penderita Diabetes Melitus 

Jumlah Penderita Diabetes 

Melitus yang Mendapatkan 

Pelayanan Kesehatan 

Sesuai Standar 32.788 32.788 100 

10 Persentase ODGJ berat yang 
mendapatkan pelayanan 
kesehatan jiwa sesuai standar 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan Pelayanan 

Kesehatan Orang dengan 

Gangguan Jiwa Berat 

Sesuai Standar 2.209 2.209 100 

11 
Pelayanan Kesehatan Orang 
Terduga tuberkulosis 

Jumlah Orang Terduga 

Menderita Tuberkulosis 

yang Mendapatkan 

Pelayanan Sesuai Standar 11.815 11.815 100 

12 

Pelayanan Kesehatan Orang 
Dengan Risiko Terinfeksi 
Virus Yang Melemahkan Daya 
Tahan Tubuh Manusia (Human 
Immunodeficiency Virus) 

Jumlah Orang Terduga 

Menderita HIV yang 

Mendapatkan Pelayanan 

Sesuai Standar 
18.442 18.442 100 

 

III.4​ Akuntabilitas Anggaran 
Anggaran Sekretariat Daerah Kabupaten Mojokerto tahun 2025 adalah sebesar Rp 

279.360.644.483 dengan realisasi anggaran per 31 Desember 2025 tercatat sebesar 

Rp 268.588.319.630 atau sebesar 93,64% dengan rincian, sebagai berikut: 

 

Tabel III.4 Realisasi Anggaran Tahun 2025 
No Program Anggaran Realisasi Capaian 

1 
Program Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten 
Rp146.115.148.507 Rp141.709.496.085 96,98% 

2 
Program Pemenuhan Upaya Kesehatan 

Perorangan dan Upaya Kesehatan Masyarakat 
Rp126.307.083.295 Rp121.275.592.540 96,02% 

3 
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 

Manusia 
Rp6.588.148.281 Rp5.262.342.905 79,88% 

4 
Program Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan dan 

Makanan dan Minuman 
Rp105.345.000 Rp103.732.000 98,47% 

5 
Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang 

Kesehatan 
Rp244.919.400 Rp237.156.100 96,83% 
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Berdasarkan capaian program tersebut, dapat dilihat perbandingan capaian kinerja 

dengan keuangan, sebagai berikut:  

 

Tabel III.5 Perbandingan Capaian Kinerja dengan Anggaran 
 

No Sasaran Strategis 
Indikator 

Kinerja 

Kinerja Anggaran 

Target Realisasi Capaian Alokasi Realisasi Capaian 

1 

Meningkatnya Status 
Kesehatan Masyarakat 

IK 1 : Angka 
Kematian Ibu 122 56,86 214,56% 

Rp81.076
.533.880 

Rp79.094
.907.822 97,56% 

2 
IK 2 : Angka 

Kematian 
Balita 

14,05/1
000 

4,67 300,86% 

3 

IK 3 : 
Persentase 

penderita PM 
dan PTM yang 

terlayani 

100% 100% 100% 

4 

IK 4 : 
Persentase 
Wasting pada 
Balita 

8 3,05 262,30% 

5 

Meningkatnya Kualitas 
Pelayanan dan Kinerja 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan 

IK 1: Indeks 

Kepuasan 

Masyarakat 

(IKM) 

88,5 88,81 100,35% 
Rp34.255
.374.096 

Rp30.843
.000.064 

90,04% 

6 Meningkatnya Kualitas 
Tata Kelola Penunjang 
Pencapaian Kinerja 
Perangkat Daerah 

Nilai SAKIP 

PD 
87 86 98,85% 

Rp146.115.

148.507 

Rp141.709.

496.085 
96,98% 

7 Nilai Inovasi 

(IGA) PD 

85 

Tidak 

dapat 

dinilai 0% 

 Rata-rata capaian 153,84% Total capaian 94,86% 

 

Berdasarkan hasil pengukuran kinerja dan realisasi anggaran Tahun 2025, Dinas 

Kesehatan Kabupaten Mojokerto mencapai rata-rata capaian kinerja sebesar 153,84% 

yang didukung oleh realisasi anggaran sebesar 94,86%. Hal ini menunjukkan bahwa 

pelaksanaan program dan kegiatan secara umum telah berjalan efektif dan efisien 

dalam mendukung pencapaian sasaran strategis perangkat daerah. 

Rata-rata capaian kinerja adalah 153,84%, sedangkan total capaian kinerja adalah 

94,86%. Selisih antara keduanya sebesar 58,98%. 

Artinya, secara rata-rata banyak indikator kinerja yang melampaui target, sehingga 

nilai rata-ratanya besar. Namun jika dilihat secara keseluruhan (total), capaian kinerja 

belum setinggi rata-ratanya karena masih ada beberapa indikator yang capaiannya 

lebih rendah. 
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Kondisi ini menunjukkan bahwa kinerja sudah baik dan banyak target yang terlampaui, 

tetapi masih perlu perbaikan pada indikator yang capaiannya belum optimal agar 

hasilnya lebih merata dan konsisten 
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BAB IV​ ​
PENUTUP 

Laporan Kinerja Dinas Kesehatan Kabupaten Mojokerto Tahun 2025 disusun sebagai 

bentuk pertanggungjawaban atas pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas Kesehatan dalam 

mendukung pencapaian tujuan pembangunan daerah di bidang kesehatan, sekaligus 

sebagai implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP). 

Berdasarkan hasil pengukuran kinerja, secara umum capaian kinerja Dinas Kesehatan 

Kabupaten Mojokerto Tahun 2025 menunjukkan hasil yang cukup baik, baik pada 

Perjanjian Kinerja sesuai periode perencanaan 2021–2025 maupun pada Perjanjian 

Kinerja Perubahan sesuai periode perencanaan 2025–2029. Sebagian besar indikator 

kinerja strategis mampu mencapai bahkan melampaui target yang telah ditetapkan, 

khususnya pada indikator status kesehatan masyarakat dan kualitas pelayanan 

kesehatan. Hal ini mencerminkan adanya upaya nyata dalam peningkatan derajat 

kesehatan masyarakat serta perbaikan kualitas layanan publik di bidang kesehatan. 

Namun demikian, masih terdapat beberapa indikator yang capaian kinerjanya belum 

sepenuhnya mencapai target serta indikator yang belum dapat dilakukan pengukuran. 

Kondisi tersebut menjadi bahan evaluasi dan pembelajaran bagi Dinas Kesehatan 

Kabupaten Mojokerto untuk melakukan perbaikan berkelanjutan, khususnya dalam aspek 

perencanaan, pengukuran kinerja, serta penguatan tata kelola organisasi. 

Dari sisi kinerja keuangan, realisasi anggaran Dinas Kesehatan Kabupaten Mojokerto 

Tahun 2025 mencapai 96,19%, yang menunjukkan bahwa pelaksanaan program dan 

kegiatan telah dilaksanakan secara efektif dan efisien dalam mendukung pencapaian 

sasaran strategis. 

Ke depan, Dinas Kesehatan Kabupaten Mojokerto berkomitmen untuk terus meningkatkan 

kualitas perencanaan, pelaksanaan, serta evaluasi kinerja, memperkuat sinergi lintas 

sektor, dan mengoptimalkan pemanfaatan sumber daya yang tersedia. Laporan Kinerja ini 

diharapkan dapat menjadi bahan evaluasi, dasar pengambilan kebijakan, serta acuan 

dalam penyusunan perencanaan dan peningkatan kinerja pada tahun-tahun berikutnya, 

guna mewujudkan pelayanan kesehatan yang berkualitas dan akuntabel bagi masyarakat 

Kabupaten Mojokerto.  
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LAMPIRAN 

 

1.​ Perjanjian Kinerja APBD Tahun 2025. 
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2.​ Perjanjian Kinerja P APBD Tahun 2025. 
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3.​ Data dukung lainnya sesuai kebutuhan (piagam penghargaan, dokumentasi 

kegiatan, tabel data pendukung, dll) 

4.​  
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K R K R K R K R K R K R K R K R K R K R K R K R K R K R K R K R K R K

1
Meningkatnya ketersediaan  fasyankes  dan 

pelayanan kesehatan yg bermutu
 IKM() 88,45

Dinas  

Kesehatan

2
[PROGRAM] 1.02.04 PROGRAM SEDIAAN FARMASI, 

ALAT KESEHATAN DAN MAKANAN MINUMAN

Persentase Apotik, toko Obat, umot dan PIRT 

yang memenuhi  s tandar kesehatan(%)
############# 640.793.311,00 100,00 105.345.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.300.000,00 0,00 19.857.000,00 0,00 19.975.000,00  0  0 0,00 57.132.000,00 697.925.311,00 25,11

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3
[KEGIATAN] 1.02.04.2.01 Pemberian Izin Apotek, 

Toko Obat, Toko Alat Kesehatan dan Optika l , 

Usaha Mikro Obat Tradis ional  (UMOT)

jumlah pemberian i jinapotek, toko obat, toko 

a lkes  dan usaha mikro obat tradis ional (Paket)
533.000.000,00 115.445.000,00 17,00 11.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  4500000 0,00  2600000 0,00  0 0,00  0 0,00 7.100.000,00 122.545.000,00 22,99

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.04.2.01.0001 Pengendal ian 

dan Pengawasan serta  Tindak Lanjut 

Pengawasan Perizinan Apotek, Toko Obat, Toko 

Alat Kesehatan, dan Optika l , Usaha Mikro Obat 

Tradis ional  (UMOT)

Jumlah Dokumen Has i l  Pengendal ian dan 

Pengawasan serta  Tindak Lanjut Pengawasan 

Perizinan Apotek, Toko Obat, Toko Alat 

Kesehatan, dan Optika l , Usaha Mikro Obat 

Tradis ional  (UMOT)(Dokumen)

1,00 11.500.000,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,39 4.500.000,00 0,23 2.600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,62 7.100.000,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

3

[KEGIATAN] 1.02.04.2.02 Pemberian Serti fikat 

Produks i  untuk Sarana Produks i  Alat Kesehatan 

Kelas  1 tertentu dan Perbekalan Kesehatan 

Rumah Tangga Kelas  1 Tertentu Perusahaan 

Rumah Tangga

Jumlah serti fikat produks iutk Sarana Produks i  

Alat Kesehatan Kelas  1(Serti fikat)
275.000.000,00 14.539.500,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0 0,00  0 0,00  0 0,00  0 0,00 0,00 14.539.500,00 5,29

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.04.2.02.0001 Pengendal ian 

dan Pengawasan serta  Tindak Lanjut 

Pengawasan Serti fikat Produks i  Alat Kesehatan 

Kelas  1 Tertentu dan PKRT Kelas  1 Tertentu 

Perusahaan Rumah Tangga

Jumlah Dokumen Pengendal ian dan 

Pengawasan serta  Tindak Lanjut Pengawasan 

Serti fikat Produks i  Alat Kesehatan Kelas  1 

Tertentu dan PKRT Kelas  1 Tertentu Perusahaan 

Rumah Tangga(Dokumen)

1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

3

[KEGIATAN] 1.02.04.2.03 Penerbitan Serti fikat 

Produks i  Pangan Industri  Rumah Tangga dan 

Nomor P-IRT sebagai  Izin Produks i , untuk Produk 

Makanan Minuman Tertentu yang Dapat 

Diproduks i  oleh Industri  Rumah Tangga

Jumlah serti fikat produks i  pangan RT yang 

di terbi tkan(Serti fikat)
875.000.000,00 285.217.511,00 120,00 81.900.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  12800000 0,00  15937000 0,00  16445000 0,00  0 0,00 45.182.000,00 330.399.511,00 37,76

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.04.2.03.0001 Pengendal ian 

dan Pengawasan serta  Tindak Lanjut 

Pengawasan Serti fikat Produks i  Pangan Industri  

Rumah Tangga dan Nomor P-IRT sebagai  Izin 

Produks i , untuk Produk Makanan Minuman 

Tertentu yang Dapat Diproduks i  oleh Industri  

Rumah Tangga

Jumlah Dokumen Has i l  Pengendal ian dan 

Pengawasan serta  Tindak Lanjut Pengawasan 

Serti fikat Produks i  Pangan Industri  Rumah 

Tangga dan Nomor P-IRT sebagai  Izin Produks i , 

untuk Produk Makanan Minuman Tertentu yang 

Dapat Diproduks i  oleh Industri  Rumah 

Tangga(Dokumen)

1,00 81.900.000,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,16 12.800.000,00 0,19 15.937.000,00 0,00 16.445.000,00 0,00 0,00 0,35 45.182.000,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

3

[KEGIATAN] 1.02.04.2.04 Penerbitan Serti fikat La ik 

Higiene Sanitas i  Tempat Pengelolaan Makanan 

(TPM) antara  la in Jasa  Boga, Rumah 

Makan/Restoran dan Depot Air Minum (DAM)

Jumlah Serti fikat La ik Higiene Sanitas i  yang 

di terbi tkan(Serti fikat)
300.000.000,00 87.380.500,00 70,00 11.945.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0 0,00  1320000 0,00  3530000 0,00  0 0,00 4.850.000,00 92.230.500,00 30,74

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.04.2.04.0001 Pengendal ian 

dan Pengawasan serta  Tindak Lanjut 

Pengawasan Penerbitan Serti fikat La ik Higiene 

Sanitas i  Tempat Pengelolaan Makanan (TPM) 

antara  la in Jasa  Boga, Rumah Makan/Restoran 

dan Depot Air Minum (DAM)

Jumlah Dokumen Has i l  Pengendal ian dan 

Pengawasan serta  Tindak Lanjut Pengawasan 

Penerbitan Serti fikat La ik Higiene Sanitas i  

Tempat Pengelolaan Makanan (TPM) antara  la in 

Jasa  Boga, Rumah Makan/Restoran dan Depot 

Air Minum (DAM)(Dokumen)

1,00 11.945.000,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,11 1.320.000,00 0,00 3.530.000,00 0,00 0,00 0,11 4.850.000,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

3
[KEGIATAN] 1.02.04.2.05 Penerbitan Stiker 

Pembinaan pada Makanan Ja janan dan Sentra  

Makanan Ja janan

Jumlah Stiker Pembinaan pada Makanan 

Ja janan dan Sentra  Makanan Ja janan(Sekolah)
250.000.000,00 0,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0 0,00  0 0,00  0 0,00  0 0,00 0,00 0,00 0,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.04.2.05.0001 Pengendal ian 

dan Pengawasan serta  Tindak Lanjut Penerbitan 

Stiker Pembinaan pada Makanan Ja janan dan 

Sentra  Makanan Ja janan

Jumlah Dokumen Has i l  Pengendal ian dan 

Pengawasan serta  Tindak Lanjut Penerbitan 

Stiker Pembinaan pada Makanan Ja janan dan 

Sentra  Makanan Ja janan(Dokumen)

1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

3

[KEGIATAN] 1.02.04.2.06 Pemeriksaan dan Tindak 

Lanjut Has i l  Pemeriksaan Post Market pada 

Produks i  dan Produk Makanan Minuman 

Industri  Rumah Tangga

Jumlah pemeriksaan post market yang 

di lakukan(ka l i )
400.000.000,00 138.210.800,00 120,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0 0,00  0 0,00  0 0,00  0 0,00 0,00 138.210.800,00 34,55

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.04.2.06.0001 Pemeriksaan 

Post Market pada Produk Makanan-Minuman 

Industri  Rumah Tangga yang Beredar dan 

Pengawasan serta  Tindak Lanjut Pengawasan

Jumlah Produk dan Sarana Produks i  Makanan-

Minuman Industri  Rumah Tangga Beredar yang 

Di lakukan Pemeriksaan Post Market da lam 

rangka Tindak Lanjut Pengawasan(Unit)

120,00 0,00 0,00 0,00 120,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 120,00

1
Meningkatnya ketersediaan  fasyankes  dan 

pelayanan kesehatan yg bermutu
 Angka Harapan Hidup() 73,65

Dinas  

Kesehatan

2
[PROGRAM] 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN UPAYA 

KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN 

MASYARAKAT

Persentase Fas i l i tas  Kesehatan Terakreditas i  

Paripurna(%)
############# ############# 75,00 ############# 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ############# 0,00 ############# 0,00 #############  0  0 0,00 ############# ############# 69,67

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3

[KEGIATAN] 1.02.02.2.01 Penyediaan Fas i l i tas  

Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan UKP 

Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah gedung pusk yang direhab, pustu yg 

dipel ihara. Sarana prasarana yang dipel ihara, 

pengadaan sarana prasarana, pengadaan 

a lkes , pengadaan obat,pengadaan BHP, 

pemel iharaan pera latan kesehatan(Paket)

############# ############# 42,00 ############# 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  3956786200 0,00  7015533061 0,00  3217250400 0,00  0 0,00 ############# ############# 46,92
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.01.0002 Pembangunan 

Puskesmas

Jumlah Pusat Kesehatan Masyarakat 

(Puskesmas) yang Dibangun(Unit)
1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.01.0006 Pengembangan 

Puskesmas

Jumlah Puskesmas  yang Ditingkatkan Sarana, 

Prasarana, Alat Kesehatan dan SDM agar Sesuai  

Standar(Unit)

1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.01.0007 Pengembangan 

Fas i l i tas  Kesehatan La innya

Jumlah Fas i l i tas  Kesehatan La innya yang 

Ditingkatkan Sarana, Prasarana, Alat Kesehatan 

dan SDM agar Sesuai  Standar(Unit)

1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.01.0009 Rehabi l i tas i  

dan Pemel iharaan Puskesmas

Jumlah Sarana, Prasarana dan Alat Kesehatan 

yang Telah Di lakukan Rehabi l i tas i  dan 

Pemel iharaan Oleh Puskesmas(Unit)

1,00 ############# 0,00 0,00 0,00 1,00 0,06 129.074.400,00 0,85 ############# 0,00 97.960.400,00 0,00 0,00 0,91 #############
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.01.0010 Rehabi l i tas i  

dan Pemel iharaan Fas i l i tas  Kesehatan La innya

Jumlah Sarana , Prasarana dan Alat Kesehatan 

yang Telah Di lakukan Rehabi l i tas i  dan 

Pemel iharaan oleh Fas i l i tas  Kesehatan 

La innya(Unit)

1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.01.0014 Pengadaan Alat 

Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fas i l i tas  

Pelayanan Kesehatan

Jumlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik 

Fas i l i tas  Pelayanan Kesehatan yang 

Disediakan(Unit)

85,00 ############# 0,00 702.000.000,00 43,85 ############# 0,00 ############# 0,00 0,00 43,85 #############
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.01.0015 Pengadaan dan 

Pemel iharaan Alat Ka l ibras i

Jumlah Penyediaan dan Pemel iharaan Alat Uji  

dan Kal ibras i  Pada Unit Pemel iharaan Fas i l i tas  

Kesehatan Regional/Regional  Mainta inance 

Center(Unit)

1,00 50.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 49.455.000,00 0,00 0,00 0,00 49.455.000,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.01.0020 Pemel iharaan 

Rutin dan Berka la  Alat Kesehatan/Alat 

Penunjang Medik Fas i l i tas  Pelayanan 

Jumlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik 

Fas i l i tas  Layanan Kesehatan yang Terpel ihara  

Sesuai  Standar(Unit)

1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.01.0023 Pengadaan 

Obat, Bahan Habis  Pakai , Bahan Medis  Habis  

Pakai ,, Vaks in, Makanan dan Minuman di  

Fas i l i tas  Kesehatan

Jumlah Obat, Bahan Habis  Pakai , Bahan Medis  

Habis  Pakai , Vaks in, Makanan dan Minuman di  

Fas i l i tas  Kesehatan  yang disediakan(Paket)

1,00 ############# 0,00 0,00 0,00 1,00 0,34 ############# 0,30 ############# 0,00 233.920.000,00 0,00 0,00 0,64 #############
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.01.0024 Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan Dasar Mela lui  

Pendekatan Keluarga

Jumlah Keluarga  yang Sudah Dikunjungi  dan 

Di intervens i  Masalah Kesehatannya oleh 

Tenaga Kesehatan Puskesmas(Keluarga)

20,00 0,00 0,00 0,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.01.0026 Dis tribus i   Alat 

Kesehatan, Obat, Bahan Habis  Pakai , Bahan 

Medis  Habis  Pakai , Vaks in, Makanan dan 

Minuman ke Fas i l i tas  Kesehatan

Jumlah dis tribus i   Alat Kesehatan, Obat, Bahan 

Habis  Pakai , Bahan Medis  Habis  Pakai , Vaks in, 

Makanan ke Fas i l i tas  Kesehatan(Paket)

1,00 9.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,14 1.215.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,14 1.215.200,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

3
[KEGIATAN] 1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan 

Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah layanan kesehatan yang mencapai  

target(Layanan)
############# ############# 30,00 ############# 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  10065209693 0,00  24916611400 0,00  8645836791 0,00  0 0,00 ############# ############# 83,81

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0001 Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan Ibu Hami l

Jumlah Ibu Hami l  yang Mendapatkan Pelayanan 

Kesehatan Sesuai  Standar(Orang)
16.551,00 311.023.473,00 3.546,00 8.324.000,00 3.543,00 17.950.000,00 0,00 30.481.500,00 0,00 0,00 7.089,00 56.755.500,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0002 Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan Ibu Bersa l in

Jumlah Ibu Bersa l in yang Mendapatkan 

Pelayanan Kesehatan Sesuai  Standar(Orang)
16.513,00 64.466.625,00 3.110,00 0,00 3.598,00 0,00 0,00 3.000.000,00 0,00 0,00 6.708,00 3.000.000,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0003 Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan Bayi  Baru Lahir

Jumlah Bayi  Baru Lahir yang Mendapatkan 

Pelayanan Kesehatan Sesuai  Standar(Orang)
15.826,00 305.615.000,00 2.992,00 7.305.000,00 3.761,00 17.367.420,00 0,00 3.390.000,00 0,00 0,00 6.753,00 28.062.420,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0004 Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan Bal i ta

Jumlah Bal i ta  yang Mendapatkan Pelayanan 

Kesehatan Sesuai  Standar(Orang)
79.923,00 202.882.010,00 12.908,00 0,00 21.742,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34.650,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0005 Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan pada Us ia  Pendidikan 

Dasar

Jumlah Anak Us ia  Pendidikan Dasar yang 

Mendapatkan Pelayanan Kesehatan Sesuai  

Standar(Orang)

204.205,00 150.000.000,00 180.822,00 23.282.000,00 23.383,00 0,00 0,00 1.500.000,00 0,00 0,00 204.205,00 24.782.000,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0006 Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan pada Us ia  Produkti f

Jumlah Penduduk Us ia  Produkti f yang 

Mendapatkan Pelayanan Kesehatan Sesuai  

Standar(Orang)

747.453,00 291.989.000,00 172.725,00 5.900.000,00 210.616,00 43.340.084,00 0,00 2.958.912,00 0,00 0,00 383.341,00 52.198.996,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0007 Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan pada Us ia  Lanjut

Jumlah Penduduk Us ia  Lanjut yang 

Mendapatkan Pelayanan Kesehatan Sesuai  
163.327,00 216.392.500,00 46.246,00 0,00 2.808,00 9.600.000,00 0,00 5.200.000,00 0,00 0,00 49.054,00 14.800.000,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0008 Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan Penderi ta  Hipertens i

Jumlah Penderi ta  Hipertens i  yang Mendapatkan 

Pelayanan Kesehatan Sesuai  Standar(Orang)
98.364,00 150.000.000,00 19.011,00 4.900.000,00 27.629,00 47.546.650,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 46.640,00 52.946.650,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0009 Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan Penderi ta  Diabetes  

Mel i tus

Jumlah Penderi ta  Diabetes  Mel i tus  yang 

Mendapatkan Pelayanan Kesehatan Sesuai  

Standar(Orang)

32.788,00 77.138.625,00 8.231,00 2.700.000,00 10.213,00 12.692.440,00 0,00 1.500.000,00 0,00 0,00 18.444,00 16.892.440,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0010 Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan Orang dengan Gangguan 

Jiwa Berat

Jumlah Orang yang Mendapatkan Pelayanan 

Kesehatan Orang dengan Gangguan Jiwa Berat 

Sesuai  Standar(Orang)

2.209,00 150.086.251,00 2.404,00 4.300.000,00 0,00 20.460.000,00 0,00 8.440.000,00 0,00 0,00 2.404,00 33.200.000,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0011 Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan Orang Terduga 

Tuberkulos is

Jumlah Orang Terduga Menderi ta  Tuberkulos is  

yang Mendapatkan Pelayanan Sesuai  

Standar(Orang)

11.815,00 300.000.000,00 3.212,00 8.750.000,00 3.289,00 205.443.000,00 0,00 4.750.000,00 0,00 0,00 6.501,00 218.943.000,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0012 Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan Orang dengan Ris iko 

Terinfeks i  HIV

Jumlah Orang Terduga Menderi ta  HIV yang 

Mendapatkan Pelayanan Sesuai  Standar(Orang)
18.442,00 241.447.125,00 5.781,00 2.150.000,00 3.463,00 178.592.250,00 0,00 3.800.000,00 0,00 0,00 9.244,00 184.542.250,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0014 Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan bagi  Penduduk 

Terdampak Kris is  Kesehatan Akibat Bencana 

dan/atau Berpotens i  Bencana

Jumlah Dokumen Has i l  Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan bagi  Penduduk Terdampak Kris is  

Kesehatan Akibat Bencana dan/atau Berpotens i  

Bencana Sesuai  Standar(Dokumen)

1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0015 Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan Gizi  Masyarakat

Jumlah Dokumen Has i l  Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Gizi  Masyarakat(Dokumen)
1,00 412.574.600,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,02 7.326.000,00 0,61 251.702.640,00 0,00 33.725.000,00 0,00 0,00 0,63 292.753.640,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0016 Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan Kerja  dan Olahraga

Jumlah Dokumen Has i l  Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Kerja  dan Olahraga(Dokumen)
1,00 10.971.000,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.500.000,00 0,00 0,00 0,00 3.500.000,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0017 Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Jumlah Dokumen Has i l  Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Lingkungan(Dokumen)
1,00 ############# 0,00 0,00 0,00 1,00 0,01 11.215.267,00 0,09 103.892.000,00 0,00 8.860.000,00 0,00 0,00 0,10 123.967.267,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0018 Pengelolaan 

Pelayanan Promos i  Kesehatan

Jumlah Dokumen Has i l  Pengelolaan Pelayanan 

Promos i  Kesehatan(Dokumen)
1,00 522.493.350,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,08 40.300.000,00 0,00 43.375.000,00 0,00 0,00 0,08 83.675.000,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0019 Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan Tradis ional , Akupuntur, 

Asuhan Mandiri , dan Tradis ional  La innya

Jumlah Dokumen Has i l  Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Tradis ional , Akupuntur, Asuhan 

Mandiri  dan Tradis ional  La innya(Dokumen)

1,00 12.647.500,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,48 6.100.000,00 0,19 2.400.000,00 0,00 1.100.000,00 0,00 0,00 0,67 9.600.000,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0020 Pengelolaan 

Survei lans  Kesehatan

Jumlah Dokumen Has i l  Pengelolaan Survei lans  

Kesehatan(Dokumen)
1,00 145.779.449,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,05 7.200.000,00 0,15 21.775.000,00 0,00 32.175.000,00 0,00 0,00 0,20 61.150.000,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0021 Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan Orang dengan Masalah 

Kesehatan Jiwa (ODMK)

Jumlah Orang dengan Masalah Kejiwaan (ODMK) 

yang Mendapatkan Pelayanan Kesehatan(Orang)
5.200,00 50.000.000,00 0,00 0,00 113,00 0,00 0,00 50.000.000,00 0,00 0,00 113,00 50.000.000,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0022 Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan Jiwa dan NAPZA

Jumlah Penyalahguna NAPZA yang Mendapatkan 

Pelayanan Kesehatan(Orang)
54,00 0,00 0,00 0,00 54,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 54,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0024 Pengelolaan 

Upaya Pengurangan Ris iko Kris is  Kesehatan dan 

Pasca  Kris is  Kesehatan

Jumlah Dokumen Has i l  Pengelolaan Upaya 

Pengurangan Ris iko Kris is  Kesehatan dan Pasca  

Kris is  Kesehatan(Dokumen)

1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0025 Pelayanan 

Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Jumlah Dokumen Has i l  Pelayanan Kesehatan 

Penyakit Menular dan Tidak Menular(Dokumen)
1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0026 Pengelolaan 

Jaminan Kesehatan Masyarakat

Jumlah Dokumen Has i l  Pengelolaan Jaminan 

Kesehatan Masyarakat(Dokumen)
1,00 ############# 0,00 0,00 0,00 1,00 0,12 ############# 0,27 ############# 0,00 ############# 0,00 0,00 0,39 #############

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0027 Deteks i  Dini  

Penyalahgunaan NAPZA di  Fasyankes  dan 

Sekolah

Jumlah Orang yang Menerima Layanan Deteks i  

Dini  Penyalahgunaan NAPZA di  Fas i l i tas  

Pelayanan Kesehatan (Fasyankes) dan 

Sekolah(Orang)

54,00 100.000.000,00 0,00 0,00 0,00 18.686.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.686.200,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0028 Pengambi lan 

dan Pengiriman Spes imen Penyakit Potens ia l  

KLB ke Laboratorium Rujukan/Nas ional

Jumlah Spes imen Penyakit Potens ia l  Kejadian 

Luar Biasa  (KLB) ke Laboratorium 

Rujukan/Nas ional  yang Didis tribus ikan(Paket)

64,00 147.250.000,00 4,00 1.950.000,00 28,00 5.775.000,00 0,00 12.685.000,00 0,00 0,00 32,00 20.410.000,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0029 

Penyelenggaraan Kabupaten/Kota  Sehat

Jumlah Dokumen Has i l  Penyelenggaraan 

Kabupaten/Kota  Sehat(Dokumen)
1,00 171.519.600,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,05 7.919.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,05 7.919.000,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0033 Operas ional  

Pelayanan Puskesmas

Jumlah Dokumen Operas ional  Pelayanan 

Puskesmas(Dokumen)
1,00 26.450.000,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,24 6.400.000,00 0,00 2.300.000,00 0,00 0,00 0,24 8.700.000,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0034 Operas ional  

Pelayanan Fas i l i tas  Kesehatan La innya

Jumlah Dokumen Operas ional  Pelayanan 

Fas i l i tas  Kesehatan La innya(Dokumen)
1,00 ############# 0,00 0,00 0,00 1,00 0,68 ############# 0,10 249.094.418,00 0,00 48.437.406,00 0,00 0,00 0,78 #############

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0035 Pelaksanaan 

Akreditas i  Fas i l i tas  Kesehatan di  

Kabupaten/Kota

Jumlah Fas i l i tas  Kesehatan yang Terakreditas i  

di  Kabupaten/Kota(Unit)
1,00 41.665.000,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,24 9.975.000,00 0,10 4.325.000,00 0,00 5.250.000,00 0,00 0,00 0,34 19.550.000,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0036 Investigas i  

Awal  Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian 

Ikutan Pasca  Imunisas i  dan Pemberian Obat 

Massa l )

Jumlah Laporan Has i l  Investigas i  Awal  Kejadian 

Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca  

Imunisas i  dan Pemberian Obat 

Massa l )(Laporan)

1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0037 Pelaksanaan 

Kewaspadaan Dini  dan Respon Wabah

Jumlah Dokumen Has i l  Pelaksanaan 

Kewaspadaan Dini  dan Respon 

Wabah(Dokumen)

1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0038 Penyediaan dan 

Pengelolaan Sis tem Penanganan Gawat Darurat 

Terpadu (SPGDT)

Jumlah Publ ic Safety Center (PSC 119) 

Tersediaan, Terkelolaan dan Terintegras i  

Dengan Rumah Saki t Dalam Satu Sis tem 

Penanganan Gawat Darurat Terpadu 

(SPGDT)(Unit)

1,00 93.005.100,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,11 10.200.000,00 0,15 13.600.000,00 0,00 800.000,00 0,00 0,00 0,26 24.600.000,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0040 Pengelolaan 

pelayanan kesehatan orang dengan 

Tuberkulos is

Jumlah orang dengan Tuberkulos is  yang 

mendapatkan pelayanan kesehatan sesuai  

s tandar(Orang)

2.431,00 200.000.000,00 438,00 11.275.000,00 443,00 104.381.000,00 0,00 2.900.000,00 0,00 0,00 881,00 118.556.000,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0041 Pengelolaan 

pelayanan kesehatan orang dengan HIV (ODHIV)

Jumlah orang dengan HIV (ODHIV) yang 

mendapatkan pelayanan kesehatan sesuai  

s tandar(Orang)

275,00 100.000.000,00 48,00 4.750.000,00 83,00 1.150.000,00 0,00 1.225.000,00 0,00 0,00 131,00 7.125.000,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0042 Pengelolaan 

pelayanan kesehatan Malaria

Jumlah orang yang mendapatkan pelayanan 

kesehatan malaria(orang)
100,00 5.125.000,00 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 1.150.000,00 25,00 0,00 0,00 825.000,00 0,00 0,00 50,00 1.975.000,00

Dinas  

Kesehatan
25,00 50,00 0,00 75,00 0,00 100,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0043 Pengelolaan 

Kawasan tanpa rokok

Jumlah tatanan kawasan tanpa rokok yang tidak 

di temukan akti fi tas  merokok(Tatanan)
2,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0044 Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan Reproduks i

Jumlah dokumen has i l  pengelolaan pelayanan 

kesehatan reproduks i (Dokumen)
1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0045 Koordinas i  dan 

Sinkronisas i   Penerapan SPM Bidang Kesehatan  

Kabupaten/Kota

Jumlah dokumen has i l  Koordinas i  dan 

Sinkronisas i  Penerapan SPM Bidang Kesehatan 

Kabupaten/Kota(Dokumen)

1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0046 Pengelolaan 

upaya kesehatan Ibu dan Anak

Jumlah dokumen has i l  pengelolaan upaya 

kesehatan ibu dan anak(Dokumen)
1,00 440.455.551,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0047 Pengelolaan 

Pelayanan Kelanjutus iaan

Jumlah dokumen has i l  pengelolaan pelayanan 

kelanjutus iaan(Dokumen)
1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0048 Pengelolaan 

Layanan Imunisas i

Jumlah Dokumen Has i l  Pengelolaan Layanan 

Imunisas i (Dokumen)
1,00 75.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,10 7.125.000,00 0,17 13.000.000,00 0,00 2.775.000,00 0,00 0,00 0,27 22.900.000,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.02.0050 Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan Haji

Jumlah dokumen has i l  Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Haji (Dokumen)
1,00 6.200.000,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,23 1.400.000,00 0,13 800.000,00 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,35 3.200.000,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

3
[KEGIATAN] 1.02.02.2.03 Penyelenggaraan Sis tem 

Informas i  Kesehatan Secara  Terintegras i

Jumlah ketersediaan data  berbas is  

elektronik(Data)
900.000.000,00 325.454.959,00 5,00 82.456.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  4250000 0,00  3100000 0,00  20040000 0,00  0 0,00 27.390.000,00 352.844.959,00 39,20

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.03.0002 Pengelolaan 

Sis tem Informas i  Kesehatan

Jumlah Dokumen Has i l  Pengelolaan Sis tem 

Informas i  Kesehatan(Dokumen)
1,00 82.456.500,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,05 4.250.000,00 0,04 3.100.000,00 0,00 20.040.000,00 0,00 0,00 0,09 27.390.000,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

3

[KEGIATAN] 1.02.02.2.04 Penerbitan Izin Rumah 

Saki t Kelas  C, D dan Fas i l i tas  Pelayanan 

Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah RS yang di fas i l i tas i  peri jinannya(Rumah 

saki t)
############# ############# 1,00 19.725.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0 0,00  900000 0,00  3375000 0,00  0 0,00 4.275.000,00 ############# 170,81

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.04.0001 Pengendal ian 

dan Pengawasan serta  Tindak Lanjut 

Pengawasan Perizinan Rumah Saki t Kelas  C, D 

dan Fas i l i tas  Pelayanan Kesehatan La innya

Jumlah Rumah Saki t Kelas  C, D dan Fas i l i tas  

Pelayanan Kesehatan yang Dikendal ikan, 

Diawas i  dan Ditindaklanjuti  Perizinannya(Unit)

11,00 9.800.000,00 0,00 0,00 0,00 11,00 0,00 0,00 1,01 900.000,00 0,00 1.750.000,00 0,00 0,00 1,01 2.650.000,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.04.0002 Peningkatan 

Tata  Kelola  Rumah Saki t dan Fas i l i tas  

Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota

Jumlah Rumah Saki t dan Fas i l i tas  Pelayanan 

Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota  yang 

Melakukan Peningkatan Tata  Kelola  Sesuai  

Standar(Unit)

11,00 9.925.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.625.000,00 0,00 0,00 0,00 1.625.000,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.02.2.04.0003 Peningkatan 

Mutu Pelayanan Fas i l i tas  Kesehatan

Jumlah Fas i l i tas  Kesehatan yang Di lakukan 

Pengukuran Indikator Nas ional  Mutu (INM) 

Pelayanan kesehatan(Unit)

11,00 0,00 0,00 0,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00

2
[PROGRAM] 1.02.03 PROGRAM PENINGKATAN 

KAPASITAS SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

Persentase fas i l i tas  pelayanan kesehatan 

dengan tenaga kesehtan sesuai  s tandar(%)
############# ############# 90,00 ############# 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 810.570.000,00 0,00 ############# 0,00 366.086.064,00  0  0 0,00 ############# ############# 157,72

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3
[KEGIATAN] 1.02.03.2.01 Pemberian Izin Praktik 

Tenaga Kesehatan di  Wi layah Kabupaten/Kota

Jumlah pemberian izin praktek tenaga 

kesehatan di  wi layah (Medis  dan 

Paramedis )(Tenaga Kesehatan)

750.000.000,00 318.427.000,00 1.250,00 18.888.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0 0,00  0 0,00  0 0,00  0 0,00 0,00 318.427.000,00 42,46
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.03.2.01.0002 Pembinaan dan 

Pengawasan Tenaga Kesehatan serta  Tindak 

Lanjut Perizinan Praktik Tenaga Kesehatan

Jumlah Dokumen Has i l  Pembinaan dan 

Pengawasan Tenaga Kesehatan serta  Tindak 

Lanjut Perizinan Praktik Tenaga 

Kesehatan(Dokumen)

1,00 18.888.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3

[KEGIATAN] 1.02.03.2.02 Perencanaan Kebutuhan 

dan Pendayagunaan Sumber Daya Manus ia  

Kesehatan untuk UKP dan UKM di  Wi layah 

Kabupaten/Kota

Jumlah Pengadaan tenaga kesehatan sesuai  

s tandar yang ada(Tenaga Kesehatan)
############# ############# 3,211,2 ############# 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  810570000 0,00  1121173856 0,00  366086064 0,00  0 0,00 ############# ############# 155,29

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.03.2.02.0001 Perencanaan 

dan Dis tribus i  serta  Pemerataan Sumber Daya 

Manus ia  Kesehatan

Jumlah Dokumen Has i l  Perencanaan dan 

Dis tribus i  serta  Pemerataan Sumber Daya 

Manus ia  Kesehatan(Dokumen)

1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.03.2.02.0002 Pemenuhan 

Kebutuhan Sumber Daya Manus ia  Kesehatan 

Sesuai  Standar

Jumlah Sumber Daya Manus ia  Kesehatan yang 

Memenuhi  Standar di  Fas i l i tas  Pelayanan 

Kesehatan (Fasyankes)(Orang)

2.220,00 ############# 720,00 810.570.000,00 1.078,00 ############# 0,00 309.686.064,00 0,00 0,00 1.798,00 #############
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3

[KEGIATAN] 1.02.03.2.03 Pengembangan Mutu dan 

Peningkatan Kompetens i  Teknis  Sumber Daya 

Manus ia  Kesehatan Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota

Jumlah Peningkatan Mutu dan kompetens i  

SDMK(orang)
0,00 844.030.000,00 216,00 960.134.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0 0,00  372200000 0,00  0 0,00  0 0,00 372.200.000,00 ############# 0,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2
[PROGRAM] 1.02.05 PROGRAM PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT BIDANG KESEHATAN

Persentase Upaya Kesehatan Berbas is  

Masyarakat yg akti f(%)
############# ############# 84,9 244.919.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.386.100,00 0,00 15.050.000,00  0  0 0,00 65.436.100,00 ############# 102,79

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3

[KEGIATAN] 1.02.05.2.01 Advokas i , Pemberdayaan, 

Kemitraan, Peningkatan Peran serta  Masyarakat 

dan Lintas  Sektor Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota

Jumlah Kegiatan Advokas i , pemberdayaan dan 

kemitraan yang di laksanakan(Kegiatan)
############# ############# 5,00 76.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0 0,00  27586100 0,00  0 0,00  0 0,00 27.586.100,00 ############# 128,50

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.05.2.01.0001 Peningkatan 

Upaya Promos i  Kesehatan, Advokas i , Kemitraan 

dan Pemberdayaan Masyarakat

Jumlah Dokumen Promos i  Kesehatan, Advokas i , 

Kemitraan dan Pemberdayaan 

Masyarakat(Dokumen)

1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

3

[KEGIATAN] 1.02.05.2.03 Pengembangan dan 

Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber Daya 

Masyarakat (UKBM) Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota

Jumlah Posyandu yang dibina  dan naik 

s tratanya(Posyandu)
############# ############# 18,00 168.919.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0 0,00  22800000 0,00  15050000 0,00  0 0,00 37.850.000,00 ############# 123,51

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.05.2.03.0001 Bimbingan 

Teknis  dan Supervis i  Pengembangan dan 

Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber Daya 

Masyarakat (UKBM)

Jumlah Dokumen Has i l  Bimbingan Teknis  dan 

Supervis i  Upaya Kesehatan Bersumber Daya 

Masyarakat (UKBM)(Dokumen)

1,00 168.919.400,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,14 22.800.000,00 0,00 15.050.000,00 0,00 0,00 0,14 37.850.000,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

   Persentase Rumah Tangga  BerPHBS(%) 75,00 ?  0 0,00 0,00  0  

3

[KEGIATAN] 1.02.05.2.01 Advokas i , Pemberdayaan, 

Kemitraan, Peningkatan Peran serta  Masyarakat 

dan Lintas  Sektor Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota

Jumlah Kegiatan Advokas i , pemberdayaan dan 

kemitraan yang di laksanakan(Kegiatan)
############# ############# 5,00 76.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0 0,00  27586100 0,00  0 0,00  0 0,00 27.586.100,00 ############# 128,50

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.05.2.01.0001 Peningkatan 

Upaya Promos i  Kesehatan, Advokas i , Kemitraan 

dan Pemberdayaan Masyarakat

Jumlah Dokumen Promos i  Kesehatan, Advokas i , 

Kemitraan dan Pemberdayaan 

Masyarakat(Dokumen)

1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

3

[KEGIATAN] 1.02.05.2.03 Pengembangan dan 

Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber Daya 

Masyarakat (UKBM) Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota

Jumlah Posyandu yang dibina  dan naik 

s tratanya(Posyandu)
############# ############# 18,00 168.919.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0 0,00  22800000 0,00  15050000 0,00  0 0,00 37.850.000,00 ############# 123,51

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.05.2.03.0001 Bimbingan 

Teknis  dan Supervis i  Pengembangan dan 

Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber Daya 

Masyarakat (UKBM)

Jumlah Dokumen Has i l  Bimbingan Teknis  dan 

Supervis i  Upaya Kesehatan Bersumber Daya 

Masyarakat (UKBM)(Dokumen)

1,00 168.919.400,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,14 22.800.000,00 0,00 15.050.000,00 0,00 0,00 0,14 37.850.000,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

1
Terwujudnya Tata  Kelola  Bi rokras i  Perangkat 

Daerah
 Ni la i  SAKIP() 88,50

Dinas  

Kesehatan

2

[PROGRAM] 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA

Ni la i  SAKIP PD(Ni la i ) ############# ############# 86,37(A) ############# 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ############# 0,00 ############# 0,00 #############  0  0 0,00 ############# ############# 64,56
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3

[KEGIATAN] 1.02.01.2.01 Perencanaan, 

Penganggaran, dan Evaluas i  Kinerja  Perangkat 

Daerah

persentas i  capaian kierja  perangkat daerah 

berni la i  ba ik(%)
275.000.000,00 49.465.400,00 86,00 15.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  5000000 0,00  3400000 0,00  0 0,00  0 0,00 8.400.000,00 57.865.400,00 21,04

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.01.0001 Penyusunan 

Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat 

Daerah(Dokumen)
1,00 7.500.000,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,25 1.900.000,00 0,44 3.300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,69 5.200.000,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.01.0002 Koordinas i  dan 

Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Has i l  

Koordinas i  Penyusunan Dokumen RKA-

SKPD(Dokumen)

4,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.01.0003 Koordinas i  dan 

Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan 

Laporan Has i l  Koordinas i  Penyusunan Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD(Dokumen)

4,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.01.0004 Koordinas i  dan 

Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan Has i l  

Koordinas i  Penyusunan Dokumen DPA-

SKPD(Dokumen)

4,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.01.0005 Koordinas i  dan 

Penyusunan Perubahan DPA- SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan 

Laporan Has i l  Koordinas i  Penyusunan Dokumen 

Perubahan DPA-SKPD(Dokumen)

4,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.01.0006 Koordinas i  dan 

Penyusunan Laporan Capaian Kinerja  dan 

Ikhtisar Real isas i  Kinerja  SKPD

Jumlah Laporan Capaian Kinerja  dan Ikhtisar 

Real isas i  Kinerja  SKPD dan Laporan Has i l  

Koordinas i  Penyusunan Laporan Capaian Kinerja  

dan Ikhtisar Real isas i  Kinerja  SKPD(Laporan)

6,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.01.0007 Evaluas i  Kinerja  

Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Evaluas i  Kinerja  Perangkat 

Daerah(Laporan)
1,00 7.500.000,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,41 3.100.000,00 0,01 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,43 3.200.000,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

3
[KEGIATAN] 1.02.01.2.02 Adminis tras i  Keuangan 

Perangkat Daerah
Persentase Real isas i  Anggaran PD(%) ############# ############# 91,00 ############# 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  23097289542 0,00  24116216421 0,00  6212046325 0,00  0 0,00 ############# ############# 55,92

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.02.0001 Penyediaan 

Gaji  dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang Menerima Gaji  dan 

Tunjangan ASN(Orang/bulan)
1,00 ############# 0,00 ############# 1,00 ############# 0,00 ############# 0,00 0,00 1,00 #############

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.02.0002 Penyediaan 

Adminis tras i  Pelaksanaan Tugas  ASN

Jumlah Dokumen Has i l  Penyediaan 

Adminis tras i  Pelaksanaan Tugas  ASN(Dokumen)
1,00 ############# 0,00 0,00 0,00 1,00 0,15 422.783.800,00 0,22 601.521.048,00 0,00 178.156.400,00 0,00 0,00 0,37 #############

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.02.0003 Pelaksanaan 

Penatausahaan dan

Pengujian/Veri fikas i  Keuangan SKPD

Jumlah Dokumen Penatausahaan dan 

Pengujian/Veri fikas i  Keuangan SKPD(Dokumen)
1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

3
[KEGIATAN] 1.02.01.2.03 Adminis tras i  Barang 

Mi l ik Daerah pada Perangkat Daerah
Jumlah kegiatan`pengamanan BMD(Kegiatan) 150.000.000,00 0,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0 0,00  0 0,00  0 0,00  0 0,00 0,00 0,00 0,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.03.0002 Pengamanan 

Barang Mi l ik Daerah SKPD

Jumlah Dokumen Pengamanan Barang Mi l ik 

Daerah SKPD(Dokumen)
12,00 0,00 0,00 0,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.03.0003 Koordinas i  dan 

Peni la ian Barang Mi l ik Daerah SKPD

Jumlah Laporan Has i l  Peni la ian Barang Mi l ik 

Daerah dan Has i l  Koordinas i  Peni la ian Barang 

Mi l ik Daerah SKPD(Laporan)

12,00 0,00 0,00 0,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.03.0004 Pembinaan, 

Pengawasan, dan Pengendal ian Barang Mi l ik 

Daerah pada SKPD

Jumlah Laporan Has i l  Pembinaan, Pengawasan, 

dan Pengendal ian Barang Mi l ik Daerah pada 

SKPD(Laporan)

12,00 0,00 0,00 0,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.03.0005 Rekons i l ias i  

dan Penyusunan Laporan Barang Mi l ik Daerah 

pada SKPD

Jumlah Laporan Rekons i l ias i  dan Penyusunan 

Laporan Barang Mi l ik Daerah pada 

SKPD(Laporan)

12,00 0,00 0,00 0,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.03.0006 Penatausahaan 

Barang Mi l ik Daerah pada SKPD

Jumlah Laporan Penatausahaan Barang Mi l ik 

Daerah pada SKPD(Laporan)
1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.03.0007 Pemanfaatan 

Barang Mi l ik Daerah SKPD

Jumlah Dokumen Has i l  Pemanfaatan Barang 

Mi l ik Daerah SKPD(Dokumen)
12,00 0,00 0,00 0,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00

3
[KEGIATAN] 1.02.01.2.05 Adminis tras i  

Kepegawaian Perangkat Daerah
IP ASN Perangkat Daerah(Kegiatan) 200.000.000,00 0,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0 0,00  0 0,00  0 0,00  0 0,00 0,00 0,00 0,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.05.0001 Peningkatan 

Sarana dan Prasarana Dis ipl in Pegawai

Jumlah Unit Peningkatan Sarana dan Prasarana 

Dis ipl in Pegawai(Unit)
1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.05.0002 Pengadaan 

Pakaian Dinas  beserta  Atribut Kelengkapannya

Jumlah Paket Pakaian Dinas  beserta  Atribut 

Kelengkapan(Paket)
1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.05.0003 Pendataan dan 

Pengolahan Adminis tras i  Kepegawaian

Jumlah Dokumen Pendataan dan Pengolahan 

Adminis tras i  Kepegawaian(Dokumen)
1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.05.0004 Koordinas i  dan 

Pelaksanaan Sis tem Informas i  Kepegawaian

Jumlah Dokumen Has i l  Koordinas i  dan 

Pelaksanaaan Sis tem Informas i  

Kepegawaian(Dokumen)

1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.05.0005 Monitoring, 

Eva luas i , dan Peni la ian Kinerja  Pegawai

Jumlah Dokumen Monitoring, Eva luas i , dan 

Peni la ian Kinerja  Pegawai(Dokumen)
1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.05.0009 Pendidikan dan 

Pelatihan Pegawai  Berdasarkan Tugas  dan 

Fungs i

Jumlah Pegawai  Berdasarkan Tugas  dan Fungs i  

yang Mengikuti  Pendidikan dan 

Pelatihan(Orang)

2,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00

3
[KEGIATAN] 1.02.01.2.06 Adminis tras i  Umum 

Perangkat Daerah

Persentase Penyediaan Adminis trasu Umum 

Perangkat Daerah(%)
############# ############# 91,00 348.277.650,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  35837150 0,00  144639450 0,00  10825219 0,00  0 0,00 191.301.819,00 ############# 52,70

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.06.0001 Penyediaan 

Komponen Insta las i

Lis trik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen Insta las i  

Li s trik/Penerangan Bangunan Kantor yang 

Disediakan(Paket)

1,00 4.988.550,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,31 1.549.350,00 0,00 0,00 0,00 2.515.219,00 0,00 0,00 0,31 4.064.569,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.06.0002 Penyediaan 

Pera latan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Pera latan dan Perlengkapan 

Kantor yang Disediakan(Paket)
1,00 11.462.000,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,74 8.450.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,74 8.450.000,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.06.0003 Penyediaan 

Pera latan Rumah Tangga

Jumlah Paket Pera latan Rumah Tangga yang 

Disediakan(Paket)
1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.06.0004 Penyediaan 

Bahan Logis tik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logis tik Kantor yang 

Disediakan(Paket)
1,00 64.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,21 13.134.000,00 0,32 20.200.000,00 0,00 5.900.000,00 0,00 0,00 0,52 39.234.000,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.06.0005 Penyediaan 

Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan 

yang Disediakan(Paket)
1,00 17.378.150,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,89 15.412.450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,89 15.412.450,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.06.0006 Penyediaan 

Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-

undangan

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan 

Perundang-Undangan yang 

Disediakan(Dokumen)

1,00 2.993.600,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,20 600.000,00 0,20 600.000,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,40 1.500.000,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.06.0007 Penyediaan 

Bahan/Materia l

Jumlah Paket Bahan/Materia l  yang 

Disediakan(Paket)
1,00 146.440.350,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,12 17.749.800,00 0,68 98.892.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,80 116.641.800,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.06.0008 Fas i l i tas i  

Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Fas i l i tas i  Kunjungan 

Tamu(Laporan)
1,00 7.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,27 1.904.000,00 0,16 1.085.000,00 0,00 210.000,00 0,00 0,00 0,43 3.199.000,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.06.0009 

Penyelenggaraan Rapat Koordinas i  dan 

Konsultas i  SKPD

Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 

Koordinas i  dan Konsultas i  SKPD(Laporan)
1,00 44.015.000,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,02 900.000,00 0,00 0,00 0,00 1.900.000,00 0,00 0,00 0,02 2.800.000,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.06.0010 Penatausahaan 

Ars ip Dinamis  pada SKPD

Jumlah Dokumen Penatausahaan Ars ip Dinamis  

pada SKPD(Dokumen)
1,00 50.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.06.0011 Dukungan 

Pelaksanaan Sis tem Pemerintahan Berbas is  

Elektronik pada SKPD

Jumlah Dokumen Dukungan Pelaksanaan 

Sis tem Pemerintahan Berbas is  Elektronik pada 

SKPD(Dokumen)

1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

3
[KEGIATAN] 1.02.01.2.08 Penyediaan Jasa  

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Persentase Penyediaan Jasa  Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah sesuai  kebutuhan(%)
############# ############# 91,00 921.935.049,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  149907724 0,00  195649411 0,00  59406071 0,00  0 0,00 404.963.206,00 ############# 208,77

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.08.0001 Penyediaan 

Jasa  Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa  Surat 

Menyurat(Laporan)
1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.08.0002 Penyediaan 

Jasa  Komunikas i , Sumber Daya Air dan Lis trik

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa  Komunikas i , 

Sumber Daya Air dan Lis trik yang 

Disediakan(Laporan)

1,00 199.995.849,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,15 29.907.724,00 0,14 27.899.411,00 0,00 9.256.071,00 0,00 0,00 0,29 67.063.206,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.08.0003 Penyediaan 

Jasa  Pera latan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa  Pera latan dan 

Perlengkapan Kantor yang Disediakan(Laporan)
1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.08.0004 Penyediaan 

Jasa  Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa  Pelayanan 

Umum Kantor yang Disediakan(Laporan)
1,00 721.939.200,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,17 120.000.000,00 0,23 167.750.000,00 0,00 50.150.000,00 0,00 0,00 0,40 337.900.000,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

3
[KEGIATAN] 1.02.01.2.09 Pemel iharaan Barang 

Mi l ik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah

Persentase Barang Mi l ik Daerah Dalam Kondis i  

Ba ik(%)
############# 551.441.096,00 91,00 243.135.516,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  29384271 0,00  44618879 0,00  43923314 0,00  0 0,00 117.926.464,00 669.367.560,00 44,62

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.09.0001 Penyediaan 

Jasa  Pemel iharaan, Biaya  Pemel iharaan, dan 

Pajak Kendaraan Perorangan Dinas  atau 

Kendaraan Dinas  Jabatan

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas  atau 

Kendaraan Dinas  Jabatan yang Dipel ihara  dan 

dibayarkan Pajaknya(Unit)

1,00 49.996.400,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,31 15.516.471,00 0,41 20.594.535,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,72 36.111.006,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.09.0002 Penyediaan 

Jasa  Pemel iharaan, Biaya  Pemel iharaan, Pa jak 

dan Perizinan Kendaraan Dinas  Operas ional  

atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas  Operas ional  atau 

Lapangan yang Dipel ihara  dan dibayarkan Pajak 

dan Perizinannya(Unit)

1,00 158.866.678,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,02 3.737.800,00 0,08 13.144.344,00 0,00 39.673.314,00 0,00 0,00 0,11 56.555.458,00
Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.09.0006 Pemel iharaan 

Pera latan dan Mes in La innya

Jumlah Pera latan dan Mes in La innya yang 

Dipel ihara(Unit)
1,00 30.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,34 10.130.000,00 0,36 10.880.000,00 0,00 4.250.000,00 0,00 0,00 0,70 25.260.000,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

4

[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.09.0009 

Pemel iharaan/Rehabi l i tas i  Gedung Kantor dan 

Bangunan La innya

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan La innya 

yang Dipel ihara/Direhabi l i tas i (Unit)
1,00 4.272.438,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

3
[KEGIATAN] 1.02.01.2.10 Peningkatan Pelayanan 

BLUD

Persentase Puskesmas  yang rea l i sas i  anggaran 

BLUD terserap > 90%(%)
############# ############# 91,00 ############# 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  8167575473 0,00  12517558208 0,00  5188405381 0,00  0 0,00 ############# ############# 83,25

Dinas  

Kesehatan
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
[SUB KEGIATAN] 1.02.01.2.10.0001 Pelayanan dan 

Penunjang Pelayanan BLUD

Jumlah BLUD yang Menyediakan Pelayanan dan 

Penunjang Pelayanan(Puskesmas)
27,00 ############# 27,00 27,00 27,00 27,00 0,00 ############# 27,00 ############# 0,00 ############# 0,00 0,00 27,00 #############

Dinas  

Kesehatan
27,00 54,00 0,00 81,00 0,00 108,00

[Target Capaian Sub Kegiatan]   22.53 % ############# 0,43 0,00 0,87 0,00 1,30 0,00 4,84

Triwulan 1 Triwulan 2 Triwulan 3 Triwulan 4

[Faktor Pendorong Keberhas i lan Kinerja]
 Beberapa apl ikas i  penunjang meningkatkan 

proses  pelaporan

Tim yang sol id, dan adanya dukungan dari  

manajemen

[Faktor Penghambat Pencapaian Kerja]  Adanya efis iens i  anggaran dari  pusat
Adanya perubahan DPA P-APBD yang belum 

selesa i  disahkan
[Tindak Lanjut Yang Diperlukan Dalam Triwulan 

Berikutnya ]

Mengoptimalkan mapping anggaran, untuk 

mengcover kegiatan yang tidak ada anggarannya

Tetap melakukan kegiatan untuk mencapai  

target sambi l  menunggu DPA P-APBD disahkan

[Tindak Lanjut Yang Diperlukan Dalam Renja  

Perangkat Daerah Kabupaten / Kota  Triwulan 

Berikutnya ]

 1.semua kegiatan yang di laksanakan di  

Triwulan I  sudah sesuai  target yang telah di  

tentukan dan dapat menjadi  acuan dalam 

pelaksanaan Triwulan II; 

2. Optimal isas i  dan percepatan pelaksanaan 

kegiatan

1. mas ih adanya kegiatan yang belum sesuai  

target kinerja ; 

2. Optimal isas i  dan percepatan pelaksanaan 

kegiatan.

Formulir E.81
Evaluasi Terhadap Hasil Renja Perangkat Daerah Lingkungan Kabupaten

Dinas Kesehatan
2025

1

Target Renstra  Perangkat 

daerah pada tahun 2026 (akhir 

Real isas i  capaian kinerja  

renstra  perangkat daerah 

Target Kinerja  dan anggaran 

renja  pada tahun berja lan 

Target Kinerja  dan Anggaran per triwulan (sesuai  anggaran kas ) Real isas i  Kinerja  Pada triwulan

5 6 7 8 9 10

Real isas i  Capaian Kinerja  dan 

Anggaran Renja  Perangkat 

Real isas i  Capaian Kinerja  Dan 

anggaran Renstra  Perangkat 

Tingkat Capaian Kinerja  dan 

rea l i sas i  anggaran renstra  

Unit Perangkat 

Daerah 

Tota l  Target Kinerja  dan Anggaran sampai  dengan triwulan

I II I I I IV I II I I I IV I II I I I IV

22 23 24 2511 12 13 14 15

No Sasaran Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Indikator Kinerja

2 3 4
16



Kual i tas Kual i tas Kual i tas Kual i tas

R K R K R K R K R K R K R Keterangan K R K R Keterangan K R K R Keterangan K R K R Keterangan

0,00 0,00 17.300.000,00 0,00 37.157.000,00 0,00 57.132.000,00 0,00 57.132.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 17.300.000,00 0,00 37.157.000,00 0,00 57.132.000,00 0,00 57.132.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,39 4.500.000,00 0,62 7.100.000,00 0,62 7.100.000,00 0,62 7.100.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 61,74 0,00 RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 17.300.000,00 0,00 37.157.000,00 0,00 57.132.000,00 0,00 57.132.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 17.300.000,00 0,00 37.157.000,00 0,00 57.132.000,00 0,00 57.132.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,16 12.800.000,00 0,35 28.737.000,00 0,35 45.182.000,00 0,35 45.182.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 35,09 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 17.300.000,00 0,00 37.157.000,00 0,00 57.132.000,00 0,00 57.132.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,11 1.320.000,00 0,11 4.850.000,00 0,11 4.850.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 11,05 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 17.300.000,00 0,00 37.157.000,00 0,00 57.132.000,00 0,00 57.132.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 17.300.000,00 0,00 37.157.000,00 0,00 57.132.000,00 0,00 57.132.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 ############# 0,00 45.962.390.354,00 0,00 57.848.892.545,00 0,00 57.848.892.545,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 ############# 0,00 45.962.390.354,00 0,00 57.848.892.545,00 0,00 57.848.892.545,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,06 129.074.400,00 0,91 1.825.342.685,00 0,91 1.923.303.085,00 0,91 1.923.303.085,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 91,27 0,00 SANGAT TINGGI SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 702.000.000,00 43,85 3.309.100.000,00 43,85 6.145.015.000,00 43,85 6.145.015.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 49.455.000,00 0,00 49.455.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,34 ############# 0,64 5.836.661.376,00 0,64 6.070.581.376,00 0,64 6.070.581.376,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 64,40 0,00 RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,14 1.215.200,00 0,14 1.215.200,00 0,14 1.215.200,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 13,50 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 ############# 0,00 45.962.390.354,00 0,00 57.848.892.545,00 0,00 57.848.892.545,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 3.546,00 8.324.000,00 7.089,00 26.274.000,00 7.089,00 56.755.500,00 7.089,00 56.755.500,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 3.110,00 0,00 6.708,00 0,00 6.708,00 3.000.000,00 6.708,00 3.000.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 2.992,00 7.305.000,00 6.753,00 24.672.420,00 6.753,00 28.062.420,00 6.753,00 28.062.420,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 12.908,00 0,00 34.650,00 0,00 34.650,00 0,00 34.650,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 180.822,00 23.282.000,00 204.205,00 23.282.000,00 204.205,00 24.782.000,00 204.205,00 24.782.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 172.725,00 5.900.000,00 383.341,00 49.240.084,00 383.341,00 52.198.996,00 383.341,00 52.198.996,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 46.246,00 0,00 49.054,00 9.600.000,00 49.054,00 14.800.000,00 49.054,00 14.800.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 19.011,00 4.900.000,00 46.640,00 52.446.650,00 46.640,00 52.946.650,00 46.640,00 52.946.650,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 8.231,00 2.700.000,00 18.444,00 15.392.440,00 18.444,00 16.892.440,00 18.444,00 16.892.440,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 2.404,00 4.300.000,00 2.404,00 24.760.000,00 2.404,00 33.200.000,00 2.404,00 33.200.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 3.212,00 8.750.000,00 6.501,00 214.193.000,00 6.501,00 218.943.000,00 6.501,00 218.943.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 5.781,00 2.150.000,00 9.244,00 180.742.250,00 9.244,00 184.542.250,00 9.244,00 184.542.250,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,02 7.326.000,00 0,63 259.028.640,00 0,63 292.753.640,00 0,63 292.753.640,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 62,78 0,00 RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.500.000,00 0,00 3.500.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,01 11.215.267,00 0,10 115.107.267,00 0,10 123.967.267,00 0,10 123.967.267,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 10,03 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,08 40.300.000,00 0,08 83.675.000,00 0,08 83.675.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 7,71 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,48 6.100.000,00 0,67 8.500.000,00 0,67 9.600.000,00 0,67 9.600.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 67,21 0,00 SEDANG SANGAT RENDAH -

0,00 0,05 7.200.000,00 0,20 28.975.000,00 0,20 61.150.000,00 0,20 61.150.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 19,88 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 113,00 0,00 113,00 50.000.000,00 113,00 50.000.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,12 ############# 0,39 27.743.438.100,00 0,39 33.668.462.700,00 0,39 33.668.462.700,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 38,94 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 18.686.200,00 0,00 18.686.200,00 0,00 18.686.200,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 4,00 1.950.000,00 32,00 7.725.000,00 32,00 20.410.000,00 32,00 20.410.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,05 7.919.000,00 0,05 7.919.000,00 0,05 7.919.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 4,62 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,24 6.400.000,00 0,24 8.700.000,00 0,24 8.700.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 24,20 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,68 ############# 0,78 1.918.339.944,00 0,78 1.966.777.350,00 0,78 1.966.777.350,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 77,90 0,00 TINGGI SANGAT RENDAH -

0,00 0,24 9.975.000,00 0,34 14.300.000,00 0,34 19.550.000,00 0,34 19.550.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 34,32 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,11 10.200.000,00 0,26 23.800.000,00 0,26 24.600.000,00 0,26 24.600.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 25,59 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 438,00 11.275.000,00 881,00 115.656.000,00 881,00 118.556.000,00 881,00 118.556.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 48,00 4.750.000,00 131,00 5.900.000,00 131,00 7.125.000,00 131,00 7.125.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 25,00 1.150.000,00 50,00 1.150.000,00 50,00 1.975.000,00 50,00 1.975.000,00 100,00 0,00 SANGAT TINGGI SANGAT RENDAH - 100,00 0,00 SANGAT TINGGI SANGAT RENDAH - 66,67 0,00 SEDANG SANGAT RENDAH - 50,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,10 7.125.000,00 0,27 20.125.000,00 0,27 22.900.000,00 0,27 22.900.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 26,83 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,23 1.400.000,00 0,35 2.200.000,00 0,35 3.200.000,00 0,35 3.200.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 35,48 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 ############# 0,00 45.962.390.354,00 0,00 57.848.892.545,00 0,00 57.848.892.545,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,05 4.250.000,00 0,09 7.350.000,00 0,09 27.390.000,00 0,09 27.390.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 8,91 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 ############# 0,00 45.962.390.354,00 0,00 57.848.892.545,00 0,00 57.848.892.545,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 1,01 900.000,00 1,01 2.650.000,00 1,01 2.650.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 9,18 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.625.000,00 0,00 1.625.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 810.570.000,00 0,00 2.303.943.856,00 0,00 2.670.029.920,00 0,00 2.670.029.920,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 810.570.000,00 0,00 2.303.943.856,00 0,00 2.670.029.920,00 0,00 2.670.029.920,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -
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0,00 0,00 0,00 0,00 50.386.100,00 0,00 65.436.100,00 0,00 65.436.100,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 50.386.100,00 0,00 65.436.100,00 0,00 65.436.100,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,14 22.800.000,00 0,14 37.850.000,00 0,14 37.850.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 13,50 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 50.386.100,00 0,00 65.436.100,00 0,00 65.436.100,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 50.386.100,00 0,00 65.436.100,00 0,00 65.436.100,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,14 22.800.000,00 0,14 37.850.000,00 0,14 37.850.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 13,50 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -
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0,00 0,00 ############# 0,00 68.507.076.529,00 0,00 80.021.682.839,00 0,00 80.021.682.839,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,25 1.900.000,00 0,69 5.200.000,00 0,69 5.200.000,00 0,69 5.200.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 69,33 0,00 SEDANG SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,21 13.134.000,00 0,52 33.334.000,00 0,52 39.234.000,00 0,52 39.234.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 52,08 0,00 RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,89 15.412.450,00 0,89 15.412.450,00 0,89 15.412.450,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 88,69 0,00 TINGGI SANGAT RENDAH -

0,00 0,20 600.000,00 0,40 1.200.000,00 0,40 1.500.000,00 0,40 1.500.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 40,09 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,12 17.749.800,00 0,80 116.641.800,00 0,80 116.641.800,00 0,80 116.641.800,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 79,65 0,00 TINGGI SANGAT RENDAH -

0,00 0,27 1.904.000,00 0,43 2.989.000,00 0,43 3.199.000,00 0,43 3.199.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 42,70 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,02 900.000,00 0,02 900.000,00 0,02 2.800.000,00 0,02 2.800.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 2,04 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 ############# 0,00 68.507.076.529,00 0,00 80.021.682.839,00 0,00 80.021.682.839,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,15 29.907.724,00 0,29 57.807.135,00 0,29 67.063.206,00 0,29 67.063.206,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 28,90 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,17 120.000.000,00 0,40 287.750.000,00 0,40 337.900.000,00 0,40 337.900.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 39,86 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 ############# 0,00 68.507.076.529,00 0,00 80.021.682.839,00 0,00 80.021.682.839,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,31 15.516.471,00 0,72 36.111.006,00 0,72 36.111.006,00 0,72 36.111.006,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 72,23 0,00 SEDANG SANGAT RENDAH -

0,00 0,02 3.737.800,00 0,11 16.882.144,00 0,11 56.555.458,00 0,11 56.555.458,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 10,63 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,34 10.130.000,00 0,70 21.010.000,00 0,70 25.260.000,00 0,70 25.260.000,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 70,03 0,00 SEDANG SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 ############# 0,00 68.507.076.529,00 0,00 80.021.682.839,00 0,00 80.021.682.839,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 0,00 ############# 27,00 20.685.133.681,00 27,00 25.873.539.062,00 27,00 25.873.539.062,00 0,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 50,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 33,33 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH - 25,00 0,00 SANGAT RENDAH SANGAT RENDAH -

0,00 3.851,91 ############# 6.484,38 112.460.299.641,00 6.484,38 133.816.809.833,00 6.484,38 133.816.809.833,00 0,83 0,00 1,25 0,00 0,83 0,00 13,45 0,00

Tota l  Target Kinerja  dan Anggaran sampai  dengan triwulan Tota l  Real isas i  dan Anggaran sampai  dengan triwulan Has i l  Eva luas i  Kinerja  dan Anggaran sampai  dengan triwulan

IV I II I I I IV Kuanti tas  (%) Predikat Peni la ian Kuanti tas  (%) Predikat Peni la ian Kuanti tas  (%) Predikat Peni la ian Kuanti tas  (%) Predikat Peni la ian

25 II I I I IV26 27 28 29 I
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